
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลแวงนอย 

เรื่อง   ประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย   ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

*********** 
 

  ดวยเทศบาลตําบลแวงนอย   ไดรับความเห็นชอบ รางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย   

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  255 3   จากนายอําเภอแวงนอย       ตามหนังสือที่  ขก  0037.25 / 945  ลงวันที่   

21     สิงหาคม     2552   โดยผูวาราชการจังหวัดขอนแกนมอบอํานาจใหนายอําเภอปฏิบัติราชการแทน 

ตามคําสั่งจังหวัดขอนแกนที่  1532/2551   ลงวันที่    25   มิถุนายน   2551   มอบหมายอํานาจใหนายอําเภอ

ปฏิบัติราชการแทนผูวาราชการจังหวัด ในการพิจารณาใหความเห็นชอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจําป  รางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติม  และรางเทศบัญญัติอ่ืน ๆ ของเทศบาล  
 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  62  แหง  พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และแกไข

เพิ่มเติม  ฉบับที่  12   พ.ศ.  2546   จึงประกาศใหใชเปนเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ               

พ.ศ.  2553     ของเทศบาลตําบลแวงนอย     อําเภอแวงนอย     จังหวัดขอนแกน 
 

   

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน  
 

   ประกาศ      ณ    วันที่     26   สิงหาคม   พ.ศ. 2552 

 

 

( นายไพฑูรย    กิตติปญจมาศ ) 

นายกเทศมนตรีตําบลแวงนอย 
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เทศบัญญัติ 

 

เร่ือง 

 

งบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

 

 

ของ 

 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

 

อําเภอแวงนอย    จังหวัดขอนแกน 



 
 

สวนท่ี   1 
 

 

 

คําแถลงงบประมาณรายจาย 

 

ประจาํปงบประมาณ      พ.ศ.    2553 

 

 

ของ 

 

 

 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

 

 



คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ.  2553 
 

ทานประธานสภาฯและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลแวงนอย 
 

  บัดน้ีถึงเวลาที่คณะผูบริหารเทศบาล         จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจําป พ.ศ. 2553  ตอสภาเทศบาลอีกคร้ังหน่ึง    ฉะน้ัน    ในโอกาสน้ีคณะผูบริหารเทศบาล  จึงขอแถลง

ใหทานประธานสภา   สมาชิกสภาเทศบาลตําบลแวงนอย  ทุกทานไดรับทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจน

หลักการและนโยบายในการดําเนินงานในปงบประมาณ    พ.ศ.   2553     ดังตอไปน้ี 

  

    ปจจุบันเทศบาลมียอดสะสมที่สามารถนํามาใชจายได  3,649,230.87. -บาท  และสะสม

ไวที่กองทุนสงเสริมกิจการเทศบาล (ก.ส.ท.)  จํานวน 5,881,217.37 .- บาท  มีภาระสงชําระหน้ีเงินกู        

กองทุนพัฒนาเมืองในภูมิภาค    จํานวน  305,724 .-  บาท  ( งวดที่  8 และงวดที ่9  )  ตามสญัญา                 

เลขที่  18/2545   ลงวันที่   25  กันยายน     2545     ซึ่งมีระยะเวลาผอนชําระ   15   ป     

1.  สถานะการคลัง 

  

       ในปงบประมาณที่ผานมาแมสภาพทางเศรษฐกิจจะยังไมดี     แตทางเทศบาลสามารถ

ดําเนินกิจการตามที่ไดต้ังงบประมาณรายจายไวครบถวนทุกโครงการ 

2.  การบริหารงบประมาณในปท่ีผานมาและปปจจุบัน 

 (1)  งบประมาณรายรับประจําปงบประมาณ    พ .ศ.   2551     ต้ังรับไวจํานวน 26,670,330 .- บาท  

และรายรับจริงของปงบประมาณ   พ .ศ.   2551    มจํีานวน  26,604,402 .02- บาท    รายรับจริง ตํ่ากวา

ประมาณการรายรับที่ต้ังไว    

      สวนรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2551  ต้ังจายไว   26,644,203.-  บาท  และมีรายจายจริง

เปนเงนิจํานวน    18,089,425.57.- บาท 

 (2)  รายรับระยะหกเดือนแรกของปงบประมาณ  พ.ศ. 2552   จํานวน       16,533,436.85.-บาท        

รวมรายจายระยะหกเดือนแรกของปงบประมาณ  พ.ศ.   2552              จํานวน       6,662,705.92.- บาท 

(3) เงินสะสมเมื่อสิ้นปงบประมาณ     พ.ศ.   2551         เทศบาลตําบลแวงนอย     มียอดเงินสะสม 

ทั้งสิ้น       31,408,686.24.-  บาท     แยกเปนดังน้ี 

        -  ฝากเงินสะสมไวที่กองทุนสงเสริมกิจการเทศบาล (ก.ส.ท.)     จํานวน          5,242,404.98.-บาท 

        -  รายไดคางรับ                                                                             จํานวน                    -           บาท 

        -  เงินยืมสะสม                                                                             จํานวน              -           บาท 

        -  ทรัพยสินที่เกิดจากเงินกู     จํานวน               2,464,819.-บาท  

        -  ทุนสํารองเงินสะสม     จํานวน          11,068,534.08.-บาท  

        -  เงินสะสมที่สามารถนําไปใชได    จํานวน          12,632,928.18.-บาท 

 



 



2.1  รายรับ ปงบประมาณ    2553    ประมาณการไวรวมทั้งส้ิน      26,691,700 .-บาท 
 

รายรับ 
 

รหัส

บญัช ี

รับจริง    

ป  2551 

ประมาณการ 

ป  2552 

ประมาณการ 

ป  2553 

หมาย

เหตุ 

( ก. )  รายไดจัดเก็บเอง   
 

 1.  หมวดภาษีอากร 

1.    ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 

2.    ภาษีบํารุงทองที่ 

3.    ภาษีปาย 

4. อากรการฆาสัตว 

5. ภาษีบํารุง อบจ.จากสถานคาปลีกยาสูบ 

      6.    ภาษีบํารุง อบจ.จากสถานคาปลีกน้ํามัน 

2.  หมวดคาธรรมเนียม,คาปรับและใบอนุญาต 

1. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆาสัตว และ

จําหนายเน้ือสัตว 

2. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 

3. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 

4. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการจัดระเบียบจอดยานยนต 

5. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 

6. คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 

7. คาธรรมเนียมเก็บและขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 

8. คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงการ

จัดต้ังสถานที่จําหนายอาหาร    หรือสถานที่สะสม

อาหารในอาคาร       หรือพื้นที่ใดซึ่งมีพื้นที่ไมเกิน 

200  ตร.ม. 

9. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับสุสานและฌาปนสถาน  

10. คาธรรมเนียมปดแผนปายประกาศหรือเขียน

ขอความ หรือภาพ ติดต้ัง เขียนปาย หรือเอกสารหรือ

ทิ้ง  หรือโปรยแผนประกาศ    เพื่อโฆษณาแก

ประชาชน 

11. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร 

 1,005,146.72 850,200 1,123,700  

0100 228,291.52 218,500 266,000  
 

0101 
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0103 

0104 

0105 

0106 

 

171,502.50 

29,721.02 
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- 

- 
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30,000 

16,500 
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171,000 

30,000 
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- 

- 

 

0120 303,725.85 270,200 356,200  

0121 

 

0122 

0123 

0124 

0125 

0126 

0127 

0128 

 

 

 

0129 

0130 

 

 

 

0131 

14,211 

 

    780.85 

80 

- 

  361 

122,574 

- 

5,100 

 

 

 

- 

110 

 

 

 

1,030 

10,000 

 

500 

100 

- 

500 

100,000 

- 

6,000 

 

 

 

- 

100 

 

 

 

1,000 

70,000 

 

500 

100 

- 

500 

130,000 

- 

6,000 

 

 

 

- 

100 

 

 

 

1,000 

 



 

รายรับ 
รหัส

บญัช ี

รับจริง 

ป 2551 

ประมาณการ 

ป  2552 

ประมาณการ 

ป 2553 

หมาย

เหตุ 

12. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับบัตรประจําตัวประชาชน 

13. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับโรคพิษสุนัขบา 

14. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการสงเสริมและรักษา

คุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 

15. คาธรรมเนียมบํารุง อบจ. จากผูเขาพักใน      

โรงแรม 

16. คาปรับผูกระทําความผิดกฎหมายการจัด

ระเบียบจอดยานยนต 

17. คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 

18. คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการปองกันและ

ระงับอัคคีภัย 

19. คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายและขอบังคับ 

ทองถิ่น 

20. คาปรับการผิดสัญญา 

21. คาปรับอ่ืน ๆ 

22. คาใบอนุญาตการรับทําการเก็บ  ขน    หรือ

กําจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 

23. คาใบอนุญาตจัดต้ังตลาด 

24. คาใบอนุญาตจัดต้ังสถานที่จําหนายอาหารหรือ

สถานที่สะสมอาหารในอาคารหรือพื้นที่ใด ซึ่ง

มีพื้นที่เกิน 200  ตารางเมตร 

25. คาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทาง

สาธารณะ 

26. คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 

27. คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเคร่ือง

ขยายเสียง 

28. คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ 

29.  คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 

0132 

0133 

0134 

 

0135 

 

0136 

 

0137 

0138 

 

0139 

 

0140 

0141 

0142 

 

0143 

0144 

 

 

0145 

 

0146 

0147 

 

0148 

0149 

 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

34,700 

- 

 

- 

 

-    

-     

- 

 

- 

- 
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1,241 
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- 

 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 
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- 

 

- 

 

1,000 

- 
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- 

- 
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40,000 

- 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

20,000 

- 

 

- 

 

1,000 

- 

- 

 

- 

- 

 

 

88,000 
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 7,000 

 

30,000 
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รายรับ 
รหัส

บญัช ี

รับจริง 

ป 2551 

ประมาณการ 

ป  2552 

ประมาณการ 

ป 2553 

หมาย

เหตุ 

3.  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 

1. คาเชาที่ดิน 

2. คาเชาหรือคาบริการสถานที่ 

3. ดอกเบีย้ 

4. เงินปนผลหรือเงินรางวัลตาง ๆ  

5. คาตอบแทนตามที่กฎหมายกําหนด 

 

4.   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ    

พาณิชย 

1. เงินชวยเหลือทองถิ่นจากกิจการเฉพาะการ    

2    เงินสะสมจากการโอนกิจการสาธารณูปโภค   

      หรือการพาณิชย 

3. รายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 

        (ไมแยกเปนงบเฉพาะการ) 
 

5.   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 

1. เงินที่มีผูอุทิศให 

2. คาขายแบบแปลน 

3. คาเขียนแบบแปลน 

4. คาจําหนายแบบพิมพและคํารอง 

5. คารับรองสําเนาและถายเอกสาร 

6. คาสมัครสมาชิกหองสมุด 

7. รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ  

 

6.  หมวดรายไดจากทุน 

1.   คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 

0200 449,308.26 240,000 280,000  

0201 

0202 

0203 

0204 

0205 

 9,168 

207,890 

232,250.26 

- 

- 

10,000 

120,000 

110,000 

- 

- 

 

10,000 

140,000 

130,000 

- 

- 

 

 

0250 - - -  

 

0251 

0252 

 

0253 

 

- 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

 

- 

- 

 

- 

 

 

0300 174,682 121,500 221,500  

0301 

0302 

0303 

0304 

0305 

0306 

0307 

 

- 

134,500 

- 

1,872 

- 

- 

38,310 

- 

100,000 

- 

1,500 

- 

- 

20,000 

 

- 

120,000 

- 

1,500 

- 

- 

100,000 

 

 

0350 - - -  

0351 - - -  



 

 

รายรับ 
รหัส

บญัช ี

รับจริง 

ป 2551 

ประมาณการ 

ป  2552 

ประมาณการ 

ป 2553 

หมาย

เหตุ 

( ข. )  รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร       

          ปกครองสวนทองถิ่น 

หมวดภาษีจัดสรร 

1. ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตหรือลอเลื่อน 

2. ภาษีมูลคาเพิ่ม 

3. ภาษีบํารุง อบจ.จากภาษีมูลคาเพิ่มที่จัดเก็บ ตาม

ประมวลรัษฎากร  5 % 

4. ภาษีธุรกิจเฉพาะ 

5. ภาษีสุรา 

6. ภาษีสรรพสามิต 

7. ภาษีการพนัน 

8. แสตมปยาสูบ 

9. คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมปาไม 

10. คาภาคหลวงแร 

11. คาภาคหลวงปโตรเลยีม 

12.  เงินที่เก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ 

13.  คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม          

       ที่ดิน 

14. อากรประทานบัตรและอาชญาบัตรประมง 

15. อากรรังนกอีแอน 

16. คาธรรมเนียมน้ําบาดาลและใชนํ้าบาดาล  

17.  คาธรรมเนียมสนามบิน 

(ค.) รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน 

ทองถิ่น 

หมวดเงินอดุหนุน 

1. เงินอุดหนุนเพื่อการบูรณะทองถิ่นและกิจการ

อ่ืนทั่วไป(หรือเงนิอุดหนุนทัว่ไป)  

2.  เงนิอุดหนุนทัว่ไป ( อบต. ) 

  9,903,252.54 10,068,000 10,023,000  

1000  9,903,252.54 10,068,000 10,023,000  

1001 

1002 

1003 

 

1004 

1005 

1006 

1007 

1008 

1009 

1010 

1011 

1012 

1013 

 

1014 

1015 

1016 

1017 

- 

 8,473,236.90 

- 

 

-        

374,117.69 

  722,239.80 

- 

- 

- 

4,821.51 

69,307.64 

- 

259,529 

 

- 

- 

- 

- 

- 

9,000,000 

- 

 

5,000 

260,000 

600,000 

- 

- 

- 

3,000 

50,000 

- 

150,000 

 

- 

- 

- 

- 

- 

9,000,000 

- 

 

10,000 

260,000 

600,000 

- 

- 

- 

3,000 

50,000 

- 

100,000 

 

- 

- 

- 

- 

 

 15,545,141.85 16,913,340 15,545,000  

2000 15,545,141.85 16,913,340 15,545,000  

2001 

 

2002 

15,545,141.85 

 

- 

16,913,340 

 

- 

15,545,000 

 

- 

 

 



 

 

รายรับ 
รหัส

บญัช ี

รับจริง 

ป 2551 

ประมาณการ 

ป  2552 

ประมาณการ 

ป 2553 

หมาย

เหตุ 

 

3. เงินอุดหนุนกรณีตาง ๆ  ที่ตองนํามาต้ังงบ    

      ประมาณ   (ถาม)ี 

(ง.)  รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหโดยระบุวัตถุประสงค 
 

หมวดเงินอดุหนุนเฉพาะกจิ 

1. เงนิอุดหนุนดานการศกึษา 

2. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจาก                                   

                        -  กรมการปกครอง 

                        -  กระทรวงวิทยาศาสตร 

                        -  การทองเที่ยวแหงประเทศไทย 

                        -  การเคหะแหงชาติ 

                        -  กระทรวงสาธารณสุข 

                        -  กรมโยธาธกิาร  

                        -  สํานักงานเรงรัดพัฒนาชนบท 

 

2003 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 - - -  

3000 - - -  

3001 

 

3002 

3003 

3004 

3005 

3006 

3007 

3008 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

รวมประมาณการรายรับ 
 

 

26,604,402.02 

 

27,831,540 

 

26,691,700 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2   รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน / แผนงาน 
จายจริงป 

2551 

งบประมาณ 

2552 

งบประมาณ 

2553 

หมาย 

เหตุ 

ดานบริหารทัว่ไป 

    -  แผนงานบริหารทัว่ไป 

    -  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

    -  แผนงานการศึกษา 

    -  แผนงานสาธารณสุข 

    -  แผนงานสังคมสงเคราะห 

    -  แผนงานเคหะและชุมชน 

    -  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

    -  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ดานการเศรษฐกิจ 

    -   แผนงานการเกษตร 

    -  แผนงานการพาณิชย 

ดานการดําเนินงานอ่ืน 

    -  แผนงานงบกลาง 

 

5,286,056.31 

704,467.68 

 

1,732,006.89 

1,893,963.21 

1,257,314 

3,565,959.70 

1,312,740 

599,730 

 

418,000 

 10,000 

 

1,309,187.78 

 

8,424,080 

1,302,900 

 

2,285,860 

3,042,160 

1,410,840 

6,269,960 

1,480,000 

595,000 

 

370,000 

10,000 

 

1,453,403 

 

8,386,938 

1,754,600 

 

3,596,575 

3,119,415 

  554,720 

4,527,850 

569,300 

955,000 

 

- 

260,000 

 

2,944,558 

 

รวมรายจายจําแนกตามแผนงาน 18,089,425.27 26,644,203 26,668,956  
 

2.3   รายจายตามหมวดรายจาย 
 

หมวด 
จายจริงป 

2551 

งบประมาณ 

2552 

งบประมาณ 

2553 

หมาย 

เหตุ 

1. รายจายงบกลาง 

2. หมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา 

3. หมวดคาจางชั่วคราว 

4. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 

5. หมวดคาสาธารณูปโภค 

6. หมวดเงนิอุดหนุน 

7. หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 

8. รายจายอ่ืน 

1,309,187.78 

1,427,255 

  554,596 

9,165,012.09 

206,749.50 

1,456,564.95 

3,970,060.25 

- 

1,453,403 

4,783,840 

2,376,000 

10,305,540 

304,500 

1,485,000 

5,935,920 

- 

2,944,558 

6,068,580 

3,689,000 

8,996,868 

374,000 

1,828,300 

2,363,900 

  403,750 

 

รวมรายจายจําแนกตามแผนงาน 18,089,425.57 26,644,203 26,668,956  



2.4  รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู  เงินจายขาดเงินสะสม 

(รายจายท่ีไมนําไปตั้งงบประมาณ) 
 

จายจาก รายการ 
ป  2552 

(เปนเงิน/ บาท) 

ป 2553 

(เปนเงิน/บาท) 
 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 
 

3. ภาระผูกพันในการกอหน้ีผูกพันงบประมาณประจําป  2553 

3.1  ผอนชําระอาคารสํานักงานเทศบาล (งวดที่  7 และงวดที ่8 )   จํานวน    305,724.-  บาท 
 

4.  รายละเอียดรายจายบางรายการท่ีจําเปนตองใชในการบริหารกิจการขององคกร ในปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

ก.  รายจายในการบริหารบุคคล  

1. เงนิเดือน     ต้ังจายรวมทั้งสิ้น    4,526,700.-บาท 

2. เงินเพิ่มตาง ๆ    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น       283,560.-บาท  

3. เงินคาจางประจํา    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น       273,120 .-บาท 

4. คาจางชั่วคราว    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น     3,689,000 .-บาท 

5. เงินชวยเหลือบุตร    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น            1,000.-บาท  

6. เงินการศึกษาบุตร                                               ต้ังจายรวมทั้งสิ้น        155,000-  บาท 

7. คารักษาพยาบาล    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น        310,000- บาท 

5.    คาเชาบาน                                                          ต้ังจายรวมทั้งสิ้น        120,800-บาท 

6.    เงนิเกี่ยวกับศพ                                                    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น         30,000- บาท  

7.   เงินชวยเหลือคาครองชีพผูรับบํานาญ  ต้ังจายรวมทั้งสิ้น          10,000.-บาท 

7.    เงนิประกันสังคม                                    ต้ังจายรวมทั้งสิ้น        368,900 .-บาท 

 8.   เงนิกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ  ต้ังจายรวมทั้งสิ้น        222,934.- บาท 

 9.   เงินตอบแทนพิเศษ (โบนัส)   ต้ังจายรวมทั้งสิ้น        522,888.- บาท  

  

                       รวมเปนเงินท้ังสิ้น        10,513,902 .- บาท         คิดเปนรอยละ  39.42     ของรายจายที่ต้ังจากรายได 

รวมเงินอุดหนุนทุกประเภท     ยอดเงินจํานวน     26,668,956.-บาท 

 

 

                                                                                                      คณะผูบริหารเทศบาลตําบลแวงนอย  



 

 

สวนท่ี   2 
 

 

เทศบัญญัติ 
 

 

เร่ือง 

งบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
 

 

 

ของ 

 

เทศบาลตําบลแวงนอย 
 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 



บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป   2553 

ของเทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย     จังหวัดขอนแกน 

********************* 
 

 หลักการ 
 

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น    ยอดรวม 26,668,956.-บาท 

 แยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังน้ี 
 

ก.  ดานบริหารท่ัวไป     เปนเงิน              10,141,538.-บาท 

 1.  แผนงานบริหารงานทั่วไป   ยอดรวม  8,386,938.-บาท 

 2.  แผนงานรักษาความสงบภายใน  ยอดรวม  1,754,600.-บาท 
 

ข.  ดานการบริการชุมชนและสังคม   เปนเงิน   13,322,860.-บาท 

 1.  แผนงานการศึกษา    ยอดรวม    3,596,575.-บาท 

 2.  แผนงานสาธารณสุข    ยอดรวม    3,119,415.-บาท 

 3.  แผนงานสังคมสงเคราะห   ยอดรวม       554,720.-บาท 

 4.  แผนงานเคหะและชุมชน   ยอดรวม    4,527,850.-บาท 

 5.  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  ยอดรวม      569,300.-บาท 

 6.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม       955,000.-บาท 
 

ค.  ดานการเศรษฐกิจ     เปนเงิน       260,000.-บาท 

 1.  แผนงานการพาณิชย    ยอดรวม       260,000.-บาท 
 

ง.  ดานการดําเนินงานอื่น     เปนเงิน     2,944,558.-บาท 

 1.  แผนงานงบกลาง    ยอดรวม    2,944,558.-บาท 
 

เหตุผล 
 

 เพื่อใชในการดําเนินงานตามนโยบายของคณะผูบริหาร       ที่ไดวางแผนไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น  

ตลอดปงบประมาณ  พ.ศ.   2553     จึงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ   พ.ศ.  2553      

เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบตอไป 

 

 

 



เทศบญัญัติ 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ   พ.ศ.   2553 

ของเทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย     จังหวัดขอนแกน 

*************** 
 

 โดยที่เปนการสมควรต้ังจายงบประมาณรายจาย     ประจําปงบประมาณ    พ.ศ.  2553     อาศัยอํานาจ 

ตามความในพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.   2496     มาตรา      65         จึงตราเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ขึน้ไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตําบลแวงนอย      และโดยอนุมติัของผูวาราชการจังหวัดขอนแกน   

ดังตอไปน้ี 

  ขอ  1  เทศบัญญัติน้ีเรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

  ขอ  2  เทศบัญญัติน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันที่    1    ตุลาคม   2552       เปนตนไป 

  ขอ  3  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ     พ.ศ.    2553          ใหต้ังจายเปนจํานวน 

รวมทั้งสิ้น    26,668,956.- บาท      โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังน้ี 
 

ก.  ดานบริหารท่ัวไป     เปนเงิน              10,141,538.-บาท 

 1.  แผนงานบริหารงานทั่วไป   ยอดรวม  8,386,938.-บาท 

 2.  แผนงานรักษาความสงบภายใน  ยอดรวม  1,754,600.-บาท 
 

ข.  ดานการบริการชุมชนและสังคม   เปนเงิน   13,322,860.-บาท 

 1.  แผนงานการศึกษา    ยอดรวม    3,596,575.-บาท 

 2.  แผนงานสาธารณสุข    ยอดรวม    3,119,415.-บาท 

 3.  แผนงานสังคมสงเคราะห   ยอดรวม       554,720.-บาท 

 4.  แผนงานเคหะและชุมชน   ยอดรวม    4,527,850.-บาท 

 5.  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  ยอดรวม      569,300.-บาท 

 6.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม       955,000.-บาท 
 

ค.  ดานการเศรษฐกิจ     เปนเงิน       260,000.-บาท 

 1.  แผนงานการพาณิชย    ยอดรวม       260,000.-บาท 
 

ง.  ดานการดําเนินงานอื่น     เปนเงิน     2,944,558.-บาท 

 1.  แผนงานงบกลาง    ยอดรวม    2,944,558.-บาท 
 

ทั้งน้ีตามรายละเอียดปรากฏในสวนที่  3 

 



 

  ขอ   4  ใหนายกเทศมนตรี  ปฏิบัติการเบิกจายงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไปตาม       

ระเบียบการเบิกจายของเทศบาล 

  ขอ   5  ใหนายกเทศมนตรี  มีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัติน้ี 

 

 

 

           ( ลงนาม ) 

                ( นายไพฑูรย   กิตติปญจมาศ  ) 

                 นายกเทศมนตรีตําบลแวงนอย 

 

 

(ลงนาม) 

             (........................................................) 

ตําแหนง  ....................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สวนท่ี     3 

 
 

รายละเอียดเทศบญัญติั 

งบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

 

 

ของ 

 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย    จังหวัดขอนแกน 

 

-   ประมาณการรายรับ 

-   รายจายตามแผนงาน 

-   รายละเอียดรายจายตามหนวยงาน 
 

 



ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ     พ.ศ.   2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย        อําเภอแวงนอย     จังหวัดขอนแกน 

********************* 
 

ก.  รายไดจัดเก็บเอง                     รวมท้ังสิ้น    1,123,700.-บาท 
 

1.   หมวดภาษีอากร                     รวมท้ังสิ้น 266,000.-บาท 

       1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน                         จํานวน 171,000.-บาท 

               คําชี้แจง   ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว                      จํานวน      6,000.-บาท  

       1.2  ภาษีบํารุงทองที่                          จํานวน   30,000.-บาท 

               คําชี้แจง   ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว          

       1.3   ภาษีปาย                         จํานวน   30,000.-บาท 

   คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว         จํานวน     13,500.-บาท 

       1.4  อากรการฆาสัตว                                      จํานวน     35,000.-บาท 

                คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว     จํานวน    28,000.-บาท          

2.  หมวดคาธรรมเนียม,คาปรับและใบอนุญาต                     รวมท้ังสิ้น     356,200.-บาท 

      2.1    คาธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเน้ือสัตว    จํา นวน     70,000.-บาท 

               คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว   จํานวน     60,000.-บาท  

      2.2     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา                       จํานวน         500.-บาท 

                คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว            

      2.3     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน                       จํานวน         100.-บาท 

                คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                           

      2.4     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร                        จํานวน          500.-บาท 

                คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวตํ่ากวาปที่แลว                        จํานวน           500.-บาท 

      2.5     คาธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย           จํานวน    130,000.-บาท 

                คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว         จํานวน      30,000.-บาท    

      2.6     คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงการจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหาร ฯ   จาํนวน    6,000.-บาท 

                คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                        

     2.7     คาธรรมเนียมปดแผนปายประกาศหรือเขียนขอความ ฯ        จํานวน           100.-บาท 

    คําชี้แจง   ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว            

    2.8     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร                         จํานวน           1,000.-บาท 

               คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                  



    2.9    คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก    จํานวน          20,000.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว      

    2.10  คาปรับการผิดสัญญา      จํานวน            1,000.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                  

    2.11   คาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ   จํานวน          88,000.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว    จํานวน             8,000.-บาท                

    2.12   คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร    จํานวน            1,000.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                                 

    2.13   คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเคร่ืองขยายเสียง    จํานวน           7,000.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวตํ่ากวาปที่แลว          จํานวน            3,000.-บาท         

    2.14   คาใบอนุญาตอ่ืน  ๆ      จํานวน         30,000.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวตํ่ากวาปที่แลว                 จํานวน          10,000.-บาท  

    2.15   คาธรรมเนียมอ่ืน  ๆ      จํานวน           1,000.-บาท  

 คําชี้แจง  ประมาณการต้ังรับเพิ่ม 
              

3.   หมวดรายไดจากทรัพยสิน     รวมท้ังสิ้น       280,000.-บาท   

      3.1   คาเชาที่ดิน       จํานวน         10,000.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                  

      3.2   คาเชาหรือคาบริการสถานที่     จํานวน       140,000.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว                 จํานวน          20,000.-บาท 

      3.3   ดอกเบีย้        จํานวน       130,000.-บาท 

 คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว                 จํานวน          20,000.-บาท  
 

4.  หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย   ไมไดตั้งประมาณการรายรับไว    
 

5.   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด     รวมท้ังสิ้น       221,500.-บาท 

       4.1   คาขายแบบแปลน      จํานวน      120,000.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว    จํานวน         20,000.-บาท          

       4.2  คาจําหนายแบบพิมพและคํารอง     จํานวน         1,500.-บาท 

              คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                 

       4.3  รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน   ๆ       จํานวน       100,000.-บาท 

 คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว    จํานวน         80,000.-บาท 
 

6.   หมวดรายไดจากทุน         ไมไดตั้งประมาณการรายรับไว   



 

ข.   รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น   จํานวน             10,023,000.-บาท 

       1.  ภาษีมูลคาเพิ่ม      จํานวน             9,000,000.-บาท 

            คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับที่แลว                 

       2.  ภาษีธุรกิจเฉพาะ      จํานวน                  10,000.-บาท 

             คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวสูงกวาปที่แลว                จํานวน                   5,000.-บาท 

       3.  ภาษีสุรา       จํานวน                  260,000.-บาท 

 คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                 

       4.   ภาษีสรรพสามิต      จํานวน     600,000.-บาท 

  คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                 

       5.   คาภาคหลวงแร      จํานวน        3,000.-บาท 

 คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                 

       6.   คาภาคหลวงปโตรเลยีม     จํานวน       50,000.-บาท 

 คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวเทากับปที่แลว                 

       7.   คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน       จํานวน                  100,000.-บาท 

 คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวตํ่ากวาปที่แลว                จํานวน      50,000.-บาท 

 

ค.   รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น    รวมท้ังสิ้น 15,545,000.-บาท 

       1.  เงินอุดหนุนเพื่อการบูรณะทองถิ่นและกิจการอ่ืนทั่วไป  ( หรือเงนิอุดหนุนทัว่ไป  )  

            จํานวน           15,545,000 .-บาท 

            คําชี้แจง  ประมาณการต้ังไวตํ่ากวาปที่แลว                จํานวน               1,368,340.-บาท 

 

รวมประมาณการรายรับปงบประมาณ   พ.ศ.   2553    ไวทั้งสิ้น       26,691,700.- บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 
 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริหารทัว่ไป (00100) 

แผนงานบริหารทัว่ไป  (00110) 

--------------------------------- 

วัตถุประสงค 

1.  เพื่อใหการบริหารกิจการทั่วไปของเทศบาลเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

2.  เพื่อใหการดําเนินงานแกไขปญหาที่เกี่ยวของกับเร่ืองราวรองทุกขของประชาชนเปนไปดวยความ  

     รวดเร็ว เกิดประสิทธิภาพ ,ประสิทธิผล,และประทับใจประชาชน 

3.  เพื่อใหการบริหารงานดานการจัดเก็บสถิติ  ขอมูล  ตลอดจนวางแผนพัฒนาเทศบาลการใชงบประมาณ 

      เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

4.   เพื่อใหการบริหารงานดานกิจการสภาเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย  

5.   เพื่อใหงานดานกฎหมายและการจัดทํานิติกรรมตาง ๆ ของเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย  

6.   เพื่อใหการบริหารงานของกองคลังเปนไปดวยความเรียบรอย 

ฯลฯ 

งานที่ทํา 

1. บริหารงานบุคคล 

2. การดําเนินกิจการสภาเทศบาล 

3. จัดเก็บสถิติขอมูล    เชน   จปฐ.  จัดทําแผนพัฒนาเทศบาล  และจัดทํางบประมาณ 

4. ประชาสัมพันธ  จัดทําประกาศตาง ๆ  

5. การบริหารงานคลัง 

ฯลฯ 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

1.  สํานักปลัดเทศบาล                                        งบประมาณ                6,595,515.- บาท 

2.  กองคลัง                                                         งบประมาณ                1,791,423.- บาท 

                                                                           รวม                             8,386,938.- บาท 

 



 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ    พ.ศ.  2553 
 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน   บริหารท่ัวไป    (00100) 

แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป  (00110) 
 

 

งาน 
เงนิเดือน 

คาจางประจํา 

คาจาง 

 ช่ัวคราว 

คาตอบแทน 

  ใชสอยและ

วัสดุ 

คา 

สาธารณปูโภค 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ   

ท่ีดนิและ    

ส่ิงกอสราง 

รวม 

หนวยงาน 

เจาของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

 

1.  งานบริหารทั่วไป 

 

2. งานวางแผน สถติิ

และวิชาการ 

 

3.  งานบริหารงานคลัง 

 

 

2,705,040 

 

- 

 

 

1,003,680 

 

684,200 

 

- 

 

 

196,800 

 

2,727,525 

 

30,000 

 

 

531,063 

 

228,000 

 

- 

 

 

10,000 

 

65,000 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

155,750 

 

- 

 

 

49,880 

 

6,565,515 

 

30,000 

 

 

1,791,423 

 

สํานักปลัด 

 

สํานักปลัด 

 

 

กองคลัง 

 

00111 

 

00112 

 

 

00113 

รวม 3,708,720 881,000 3,288,588 238,000 65,000 - 205,630 8,386,938   



 

รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริหารทัว่ไป (00100) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120) 

--------------------------------- 

 

วัตถุประสงค 

 

1. เพื่อรักษาความสงบเรียบรอยภายในเทศบาล 

2. เพื่อบริหารจัดการดานการปองกันภัยฝายพลเรือน 

3.   บริหารและวางแผนงานใหเปนระบบและตอเน่ือง 
ฯลฯ 

งานที่ทํา 
 

1.   บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ 

2.   ปฏิบัติตามแผนงานปองกันภัยฝายพลเรือน 

3. ดําเนินงานตามแผนงานปองกันและระงับอัคคีภัย 

4. บริหารงานบุคคลของเทศบาลของผูท่ีดําเนินงานดานนี้ 

ฯลฯ 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

 

1.  สํานักปลัดเทศบาล                                            งบประมาณรวม                 1,754,600-   บาท 

                                                                                                  รวม                 1,754,600.-  บาท 

 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน   บริหารท่ัวไป    (00100) 

แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน     (00120) 
 

 

งาน 
เงนิเดือน 

คาจางประจํา 

คาจาง 

 ช่ัวคราว 

คาตอบแทน         

ใชสอยและวัสดุ 

คา 

สาธารณปูโภค 

เงนิ 

อุดหนุน 

รายจาย

อื่น 

คาครภุณัฑ 

ท่ีดินและ  

 ส่ิงกอสราง 

รวม 

หนวยงาน    

 เจาของ 

งบประมาณ 

 

รหัสบัญชี 

 

1.  งานบริหารทั่วไป 

     เกี่ยวกับการรักษา     

     ความสงบภายใน 

 

2.  งานปองกันภัยฝาย 

     พลเรือนและระงับ      

     อัคคีภัย 

 

318,840 

 

 

 

- 

 

788,400 

 

 

 

- 

 

414,360 

 

 

 

150,000 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

43,000 

 

- 

 

 

 

- 

 

40,000 

 

 

 

- 

 

1,561,600 

 

 

 

193,000 

 

สํานักปลัด 

 

 

 

สํานักปลัด 

 

 

 

00121 

 

 

 

00123 

 

รวม 
318,840 788,400 564,360 - 43,000 - 40,000 1,754,600   

 



 

รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 
 

รายจายตามแผนงาน 

ดาน   บริการชุมชน  และสังคม  (00200) 

  แผนงานการศกึษา   (00210) 

--------------------------------- 

 

วัตถุประสงค 
 

1. เพื่อสงเสริมการศึกษา  ในเขตเทศบาลตําบลแวงนอย 

2. เพือ่ใหการบริหารงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนไดดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพประสิทธิผล 

ฯลฯ 

 

งานที่ทํา 
 

1. การดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลแวงนอย 

2. อุดหนุนสถานศึกษาในเขตเทศบาลตําบลแวงนอย 

3. บริหารงานบุคคลของเทศบาลของผูท่ีดําเนินงานดานนี้ 

ฯลฯ 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

 

1.  สํานักปลัดเทศบาล                                                งบประมาณรวม             3,596,575.- บาท 

                                                                                                      รวม             3,596,575.-  บาท 

 



 

รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน   บริหารชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงาน การศึกษา   (00210) 
 

 

งาน 
เงนิเดือน 

คาจางประจํา 

คาจาง  

  ช่ัวคราว 

คาตอบแทน     

 ใชสอยและวัสดุ 

คา

สาธารณปูโภค 

เงนิ

อุดหนุน 
รายจายอื่น 

คาครภุณัฑ 

ท่ีดินและ  

 ส่ิงกอสราง 

รวม 

หนวยงาน    

  เจาของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

 

1.  บริหารทั่วไปเกี่ยว 

     กับการศึกษา 
 

2.  งานระดับกอนวัย     

     เรียนและประถมศึกษา 
 

3.  งานศึกษาไมกําหนด     

     ระดับ 

 

140,280 

 
 

- 

 
 

- 

 

624,720 

 
 

- 

 
 

- 

 

355,675 

 
 

1,018,180 

 
 

70,000 

 

 56,000 

 
 

- 

 
 

- 

 

- 

 
 

921,400 

 
 

- 

 

- 

 
 

403,750 

 
 

- 

 

 6,570 

 
 

- 

 
 

- 

 

1,183,245 

 
 

2,343,330 

 
 

70,000 

 

สํานักปลัด 

งานการศกึษา ฯ 
 

สํานักปลัด 

งานการศกึษา ฯ 
 

สํานักปลัด 

งานการศกึษา ฯ 

 

 

00211 

 
 

00212 

 
 

00214 

 

 

รวม 
140,280 624,720 1,443,855 56,000 921,400 403,750 6,570 3,596,575   



 

รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงานสาธารณสุข  (00220) 

--------------------------------- 

 

วัตถุประสงค 
 

1. เพื่อใหบริการดานสาธารณสุขตางๆ ในเขตเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย 

2.   เพื่อจัดการดานการสงเสริมสุขภาพประชาชนใหมีชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น  

3.   เพื่อประชาสัมพันธการสงเสริมงานดานสาธารณสุข 
ฯลฯ 

งานที่ทํา 
 

1.   จัดโครงการใหความรูดานการปองกันและสงเสริมสุขภาพ 

2. บริหารงานบุคคลของผูท่ีดําเนินงานดานนี้ 

3. จัดใหมีครุภัณฑเพื่อปองกันโรคตาง ๆ เชน  ไขเลือดออก ,  โรคพิษสุนัขบา  ฯลฯ 

ฯลฯ 
 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 

1.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม                                     งบประมาณรวม               3,119,415.-   บาท 

                                                                                                                รวม               3,119,415.-  บาท 

 

 

 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน   บริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงาน  สาธารณสุข   (00220) 
 

งาน 
เงนิเดือน     

คาจางประจํา 

คาจาง  

ช่ัวคราว 

คาตอบแทน  

 ใชสอยและวัสดุ 

คา 

สาธารณปูโภค 
เงินอุดหนุน 

รายจาย

อื่น 

คาครภุณัฑ 

ท่ีดินและ  

 ส่ิงกอสราง 

รวม 

หนวยงาน 

เจาของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

1.  งานบริหารทั่วไป         

     เกี่ยวกับสาธารณสุข    

 

2.  งานโรงพยาบาล 

 

3.  งานบริการสาธารณสุข                    

     และสาธารณสุขอ่ืน   

920,580 

 

 

- 

 

- 

749,520 

 

 

- 

 

- 

954,715 

 

 

170,000 

 

60,000 

80,000 

 

 

- 

 

- 

- 

 

 

104,600 

 

60,000 

- 

 

 

- 

 

- 

- 

 

 

20,000 

 

- 

2,704,815 

 

 

294,600 

 

120,000 

กองสาธารณสุข

และส่ิงแวดลอม 

 
กองสาธารณสุข

และส่ิงแวดลอม 
 

กองสาธารณสุข

และส่ิงแวดลอม 

00221 

 

 

00222 

 

00223 

รวม 920,580 749,520 1,184,715 80,000 164,600 - 20,000 3,119,415   

 



 

รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงาน  สังคมสงเคราะห       (00230) 

--------------------------------- 

 

วัตถุประสงค 
 

1.  เพื่อใหสวัสดิการชวยเหลือทางดานสังคมสงเคราะห 
ฯลฯ 

 

งานที่ทํา 

 

1.  ใหการชวยเหลือและบริการดานสังคมสงเคราะห 

2    บริหารงานบุคคลของเทศบาลของผูท่ีดําเนินงานดานนี้ 

ฯลฯ 

 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

 

1.  สํานักปลัดเทศบาล                                                งบประมาณรวม               554,720.-บาท 

                                                                                                     รวม                554,720.-บาท 

 
 

 

 



 

รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน   บริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงาน   สังคมสงเคราะห    (00230) 
 

 

งาน 
เงนิเดือน     

คาจางประจํา 

คาจาง  

ช่ัวคราว 

คาตอบแทน     

 ใชสอยและวัสดุ 

คา 

สาธารณปูโภค 
เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครภุณัฑ 

ท่ีดินและ  

 ส่ิงกอสราง 

รวม 

หนวยงาน  

 เจาของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

1.  บริหารทั่วไปเกี่ยว    

    กับสังคมสงเคราะห        

    

 

 

2.  งานสวัสดิการสังคม

และสังคมสงเคราะห 

 

137,280 

 

 

 

 

- 

113,280 

 

 

 

 

- 

104,160 

 

 

 

 

180,000 

- 

 

 

 

 

- 

20,000 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

- 

374,720 

 

 

 

 

180,000 

สํานักปลัด 

 

 

 

 

สํานักปลัด 

 

 

00231 

 

 

 

 

00232 

รวม 137,280 113,280 284,160 - 20,000 - - 554,720   



 

 

รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 
 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงานเคหะและชุมชน  (00240) 

--------------------------------- 
 

วัตถุประสงค 
 

1. เพื่อวางแผนดานการบริการสาธารณะในเขตเทศบาล 

2. เพื่อดําเนินการดานการรักษาความสะอาด  ถนน  ลํานํ้าในชุมชนใหถูกตองตามสุขลักษณะ 

3. เพื่อใหการบริการสาธารณะแกชุมชน 

4.   เพื่อบริหารงานบุคคลของผูท่ีดําเนินงานดานนี้ 

ฯลฯ 

งานที่ทํา 
 

1. การจัดใหมีแสงสวาง  ถนนหนทาง  คูคลอง 

2. การเก็บขยะมูลฝอยและกําจัดสิ่งปฏิกูล 

3.   เก็บขอมูล  วางแผน  วิจัยดานการบริหารสาธารณะชุมชน 

4.   การขุดลอกทอระบายน้ํา 

ฯลฯ 
 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 

1.  กองชาง                                                   งบประมาณรวม            4,417,850.-  บาท 

2.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม             งบประมาณรวม                110,000.-  บาท 

     รวม             4,527,850.-  บาท 

 

 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน   บริการชุมชนและสังคม    (00200) 

แผนงาน       เคหะและชุมชน    (00240) 
 

งาน 
เงนิเดือน     

คาจางประจํา 

คาจาง      

ช่ัวคราว 

คาตอบแทน  

 ใชสอยและวัสดุ 

คา 

สาธารณปูโภค 

เงนิ

อุดหนุน 

รายจาย

อื่น 

คาครภุณัฑ 

ท่ีดินและ 

  ส่ิงกอสราง 

รวม 
หนวยงานเจาของ   

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

1.  งานบริหารทั่วไป    

     เก่ียวกับเคหะและชุมชน 

 
 

2.  งานไฟฟาถนน 
 

 

3.  งานสวนสาธารณะ 

 

4. งานกําจดัขยะมูลฝอย        

     และส่ิงปฏิกูล 

842,880 

 

 
 

- 

 

- 

 

- 

532,080 

 

 
 

- 

 

- 

 

- 

 

911,190 

 

 
 

- 

 

30,000 

 

110,000- 

- 

 

 
 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

 
 

250,000 

 

- 

 

- 

- 

 

 
 

- 

 

- 

 

- 

 

56,700 

 

 
 

1,795,000 

 

- 

 

- 

2,342,850 

 

 
 

2,045,000 

 

 30,000 

 

110,000 

กองชาง 

 

 
 

กองชาง 
 

 

กองชาง 

 

กองสาธารณสุขและ 

ส่ิงแวดลอม 

00241 

 
 

 

00242 

 

00243 

 

00244 

รวม 842,880 532,080 1,051,190 - 250,000 - 1,851,700 4,527,850   

 



 

รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 
 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  (00250) 

--------------------------------- 

วัตถุประสงค 
 

1.   เพื่อสงเคราะหผูสูงอายุ  คนพิการ และผูปวยโรคเอดส ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

2.   เพื่ออุดหนุนสวนราชการตาง ๆ  

3.   เพื่อสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 

4.  เพื่อสงเสริมใหประชาชนในชุมชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงหางไกลยาเสพติด 

ฯลฯ 
 

งานที่ทํา 

1.   สงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 

2.   อุดหนุนสวนราชการตาง ๆ 

3.  จัดการแขงขันกีฬาประชาชน 

4.  สงเคราะหผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยโรคเอดส และผูดอยโอกาส 
 

ฯลฯ 
 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

1.  สํานักปลัดเทศบาล                                            งบประมาณ                      569,300.-   บาท 

          รวม                     569,300.-  บาท 

 

 

 



 



รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ  (00260) 

--------------------------------- 
 

วัตถุประสงค 
 

1.  เพื่อสงเสริมประชาชนในเขตเทศบาลใหมีสุขภาพอนามัยที่ดี  มีภาวะอารมณที่ดี 

     และมีการออกกําลังกาย 

2.  เพื่อใหเกิดความรักสามัคคีในหมูคณะ 

3.  เพื่อสงเสริมศิลปวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น ,  ภูมิปญญาทองถิ่น 

ฯลฯ 
 

งานที่ทํา 
 

1. เสริมสรางคณุธรรมจริยธรรม  

2. จัดงานประเพณีทองถิ่น  เชน  งานบรวงสรวงศาลเจาพอหมื่นศรี งานประจําปศาลเจาพอหมื่นศรี ฯลฯ 

3. จัดงานประเพณี  เชน  งานวันขึ้นปใหม  งานบุญกฐิน  งานวันลอยกระทง  งานวันสงกรานต ฯลฯ  

ฯลฯ 
 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 

1.  งานการศึกษา   สํานักปลัดเทศบาล                      งบประมาณ                       955,000.- บาท 

                                                                                             รวม                        955,000.- บาท 

 

 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน  บริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงาน      การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 
 

งาน 
เงนิเดือน 

คาจางประจํา 

คาจาง   

  ช่ัวคราว 

คาตอบแทน 

ใชสอยและวัสดุ 
คาสาธารณปูโภค เงินอุดหนุน 

รายจาย

อื่น 

คาครภุณัฑ 

ท่ีดินและ  

 ส่ิงกอสราง 

รวม 

หนวยงาน   

 เจาของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

1.  งานบริหารทั่วไป   

      เกี่ยวกับศาสนา  

      วัฒนธรรมและ  

      นันทนาการ 
 

2.  งานกีฬาและ 

     นันทนาการ 
 

3.  งานศาสนาวัฒน        

     ธรรมทองถิ่น    

- 

 

 

 
 

- 

 
 

- 

- 

 

 

 
 

- 

 
 

- 

 

- 

 

 

 
 

- 

 
 

885,000 

- 

 

 

 
 

- 

 
 

- 

- 

 

 

 
 

- 

 
 

70,000 

- 

 

 

 
 

- 

 
 

- 

- 

 

 

 
 

- 

 
 

- 

- 

 

 

 
 

- 

 
 

955,000 

- 

 

 

 
 

- 

 
 

สํานักปลัด 

งานการศึกษา ฯ 

00261 

 

 

 
 

00262 

 
 

00263 

 

รวม - - 885,000 - 70,000 - - 955,000   

 



รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

 

รายจายตามแผนงาน 

ดานการเศรษฐกิจ   (00300) 

แผนงานการพาณชิย  (00330) 

--------------------------------- 

 

วัตถุประสงค 
 

1.  เพื่อใหโรงฆาสัตวเทศบาลไดมาตรฐานและมีวัสดุอุปกรณที่เพียงพอกับจํานวนผูประกอบการ  

2.  เพื่อกอสรางซุมประตูตลาดสดเทศบาล 

3.  เพือ่จัดทาํโครงการถนนคนเดิน 

ฯลฯ 

 

งานที่ทํา 

1.  กอสรางคอกพักสัตว 

2.  กอสรางซุมประตูตลาดสดเทศบาล 

3.  จัดทําโครงการถนนคนเดิน 
 

ฯลฯ 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

 

1.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม                                     งบประมาณรวม              260,000.-   บาท 

                                                                                                                รวม              260,000.-   บาท  

 

 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน   การเศรษฐกิจ      (00300) 

แผนงาน    การพาณิชย   (00330) 
 

 

งาน 
เงนิเดือน 

คาจางประจํา 

คาจาง 

ช่ัวคราว 

คาตอบแทน 

ใชสอยและวัสดุ 
คาสาธารณปูโภค 

เงนิ

อุดหนุน 

รายจาย

อื่น 

คาครภุณัฑ 

ท่ีดินและ   

ส่ิงกอสราง 

รวม 

หนวยงาน 

เจาของ 

งบประมาณ 

รหัส

บญัชี 

 

1.  งานตลาดสด 

 

 

2  งานโรงฆาสัตว 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

20,000.- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

100,000 

 

 

140,000 

 

 

120,000 

 

 

140,000 

 

กองสาธารณสุข

และสิง่แวดลอม 

 

กองสาธารณสุข

และสิง่แวดลอม 

 

 

00333 

 

 

00334 

 

 

รวม 
 

 

- 

 

- 

 

20,000 

 

- 

 

- 

 

- 

 

240,000.- 

 

260,000 
  

 



 

 

รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

 

รายจายตามแผนงาน 

ดานการดําเนินงานอื่น  ๆ  (00400) 

แผนงานงบกลาง  (00410) 

--------------------------------- 

 

วัตถุประสงค 
 

1. เพื่อใหการบริหารงานที่ไมใชภารกิจของหนวยงานใดโดยเฉพาะเปนไปดวยความเรียบรอย  

2. เพื่อใหการประสานงานระหวางหนวยงานของรัฐเอกชนและองคกรอ่ืนเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไว 

3.   เพื่อใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอ่ืนเปนไปดวยความเรียบรอย  

ฯลฯ 

งานที่ทํา 
 

1.  บริหารเกี่ยวกับการชําระหน้ีเงนิกูและดอกเบี้ย 

2.  บริหารงานตามขอผูกพันที่มีตามกฎหมายหรือผูกพันไวกับบุคคลภายนอก 

3.  ต้ังเงินสํารองจายไวใชจายในกิจกรรมที่ไมสามารถคาดการณไดลวงหนา 

4.  จายเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุ   ผูพิการ  และผูปวยโรคเอดส 

ฯลฯ 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

 

1.  งบกลาง                                              งบประมาณรวม               2,944,558.-   บาท 

                                                                                                        รวม               2,944,558.-   บาท 

 



 



รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย   จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน   การดําเนินงานอื่น    (00400) 

แผนงาน    งบกลาง           (00410) 
 

งาน 

คาชําระหนี้เงินกู

และ 

ดอกเบี้ย 

รายจายตาม 

ขอผูกพัน 

 

เงินสํารองจาย 

 

เงินชวยเหลือ

เฉพาะการ 

เงินชวยเหลือ 

คาทําศพ 
รวม 

หนวยงาน 

เจาของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

 

1.  งบกลาง 

 

 

 

305,724 

 

1,010,834 

 

100,000 

 

1,498,000 

 

30,000 

 

2,944,558 

 

งบกลาง 

 

00411 

 

 

 

 
 

รวม 
 

 

305,724 

 

1,010,834 

 

100,000 

 

1,498,000 

 

30,000 

 

2,944,558 
  

 
 

 



 



  

 

รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป  ประจําปงบประมาณ   พ.ศ.2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย  จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

งานงบกลาง 
 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น                      ตั้งไว       2,944,558.-  บาท      แยกเปน 
 

 1.  คาชําระหน้ีเงินกูและดอกเบี้ย          ต้ังไว       305,724 .-  บาท      แยกเปน 
 

                              1.1   ชําระหน้ีเงินกูกองทุนพัฒนาเมืองในภูมิภาค      ต้ังไว     305,724 .- บาท   

     เพื่อชําระเงินตนและดอกเบี้ยเงินกูกองทุนพัฒนาเมืองในภูมิภาค    สําหรับกอสราง 

อาคารสํานักงาน    ตามสัญญาเลขท่ี    18 / 2545       ลงวันท่ี     25      กันยายน   พ.ศ.  2545  งวดท่ี  8     

วันท่ีกําหนดชําระ  28  ตุลาคม  2552   เงินตน  100,720.-บาท   ดอกเบี้ย  53,821.-   และงวดท่ี  9            

วันท่ีกําหนดชําระ  28  เมษายน  2553  เงินตน  100,720.-บาท    ดอกเบี้ย 50,463 .-    ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป         [  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)   งานงบกลาง  (00411 )   ] 
  

 2.   รายจายตามขอผูกพัน                           ต้ังไว   1,010,834.-  บาท         แยกเปน         
  

 2.1   เงินสงบํารุงสมาคมสันนิบาตแหงประเทศไทย                   ต้ังไว     50,000 .-บาท                       

 เพื่อเปนคาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย            โดยคํานวณจายใน 

อัตรารอยละเศษหน่ึงสวนหก   (0.00167)   ของรายรับจริงในปท่ีผานมา    (ไมรวมเงินกู เงินจายขาด

เงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท) ตามระเบียบ   ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  [  ปรากฏใน

แผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง  (00411 )   ] 
 

2.2    คาใชจายในการจัดการจราจร                                         ต้ังไว      20,000.- บาท   

                เพื่อตั้งจายไวเปน คาใชจายในการจัดการจราจรในเขตเทศบาล เชน การจัดทํา

เคร่ืองหมายจราจร คาวัสดุอุปกรณ ท่ีจําเปนในการจัดการจราจร   ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป                

[  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง  (00411 )   ] 
 

   

 



  

2.3    เงินชวยเหลือคาครองชีพผูรับบํานาญของขาราชการสวนทองถ่ิน  ต้ังไว  10,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพของขาราชการสวนทองถิ่น  ต้ังจายจากเงินรายได             

[  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง  (00411 )   ] 
 

  2.4      เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                                   ต้ังไว       368,900.-บาท  

                     เพื่อจายใหแกสํานักงานประกันสังคม เปนคาสมทบกองทุนประกันสังคมท่ีนายจาง

จะตองจายในอัตรารอยละ 10    ของเงินคาจางพนักงานจาง ท่ีตองจายตามระเบียบ  ต้ังจายจากเงิน

รายได    จํานวน  359,060.-บาท   และต้ังจายจากเงินอุดหนุน  จํานวน   9,840.-บาท        [  ปรากฏใน

แผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง  (00411 )   ] 
 

2.5      คาใชจายสําหรับทุนการศึกษาปริญญาโท  ต้ังไว        120,000.- บาท 

 เพื่อจายเปนคาใชจายสําหรับการศึกษาปริญญาโท  จาํนวน 2  ทุน ๆ  ละ 60,000.-บาท    

ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   [ ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) ] 
 

2.6      คาใชจายสําหรับทุนการศึกษาปริญญาตรี                      ต้ังไว     120,000.- บาท   

                       เพื่อตั้งจายเปนคาใชจายสําหรับการศึกษาปริญญาตรี จํานวน 3 ทุน ๆ ละ 40,000.-บาท    

ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป         [ ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง  (00411 )   ] 
 

2.7    คาใชจายสําหรับทุนการศึกษาเด็กนักเรียน   นักศึกษา  และผูดอยโอกาส                                       

ต้ังไว        99,000.- บาท   

                       เพื่อตั้งจายเปนคาใชจายสําหรับทุนการศึกษาเด็กนักเรียน  นักศึกษา และผูดอยโอกาส   

ตามหนังสือท่ีวาการอําเภอแวงนอย  ท่ี มท 0819.24 / 473  ลงวันท่ี   5  กรกฏาคม   2550  เร่ือง  

หลักเกณฑการตั้งงบประมาณเพื่อเปนทุนการศึกษาสําหรับเด็กนักเรียน  นักศึกษา   และผูดอยโอกาส

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป    [  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  (00410) 

งานงบกลาง (00411 ) ] 
 

2.8    เงินสงสมทบ  กบท.                                  ต้ังไว   222,934.- บาท                         

  เพื่อตั้งจายไวเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการสวนทองถิ่น  

ในอัตรา    2%  ของรายไดในงบประมาณรายจายประจําป   (ไมรวมรายไดจากพันธบัตร  เงินกู เงินท่ีมี 

ผูอุทิศให  และเงินอุดหนุน)  ตามระเบียบ  ต้ังจายจากเงินรายได  [  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  

งานงบกลาง  (00411 )   ] 
                    

 

 

 

 

 

 



  

      

 3.   เงินสํารองจาย                                            ต้ังไว       100,000.-  บาท         

  เพื่อจายในกรณีไมสามารถคาดการณไดลวงหนา    หรือความจําเปนและเหมาะสม  และเปน

กรณีฉุกเฉินเรงดวนหรือเพื่อบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนในเขตเทศบาล ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป  [  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง  (00411 )   ] 
 

4.   เงินที่งบประมาณรายจายทั่วไปต้ังชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการ      ต้ังไว  

1,498,000.-  บาท  แยกเปน 
 

 -  โครงการกอสราง ซอมแซมที่อยูอาศัยใหกับประชาชนผูยากไร และผูดอยโอกาส   

ต้ังไว  100,000.-บาท 

  เพื่อจายเปน คากอสราง  ซอมแซมท่ีอยูอาศัยใหกับผูดอยโอกาส  ผูยากไร  หรือ            

ผูยากจนตามโครงการบานทองถิ่นไทย  เทิดไทองคราชัน  84  พรรษา    ( ตามหนังสอื

กระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0891.4 / ว 1189  ลงวันท่ี  20 เมษายน  2552  )   ต้ังจายจาก เงนิอุดหนุน

ทั่วไป  [  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง  (00411 )  ] 
 

-  คาเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ                    ต้ังไว     1,176,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาชวยเหลือผูสูงอายุ  เปนเบี้ยยังชีพ เดือนละ  500.-บาท ตอคน     ต้ังจาย 

จากเงนิรายได  จาํนวน  492,000.-บาท    และต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน    684,000.-บาท               

[  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง  (00411 )  ] 
 

  -  คาเบี้ยยังชีพคนพิการ                   ต้ังไว    210,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการชวยเหลือคนพิการเปนเบี้ยยังชีพเดือนละ 500.-บาท ตอ

คน      

ต้ังจายจากเงนิรายได  จํานวน   90,000.-บาท  และต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน   120,000.-บาท 

[  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง  (00411 )  ] 
                     

  -  คาเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส                ต้ังไว      12,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการชวยเหลือผูปวยเอดสเปนเบี้ยยังชีพ เดือนละ     500.-บาท        

ตอคน    ต้ังจายจากเงินรายได  จํานวน   6,000.-บาท  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จาํนวน  6,000.-บาท       

[  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง  (00411 )  ] 

 

 



  

  

 
 

5.  เงินชวยเหลือคาทําศพ      ต้ังไว           30,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคาทําศพของพนักงานเทศบาล / ลูกจาง / พนักงานจาง ของ

เทศบาล  ต้ังจายจากเงินรายได   [  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)  ] 

 
 

     

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป  ประจําปงบประมาณ   พ.ศ.2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย  จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน :   สํานักปลัดเทศบาล  ( สวนท่ี  1 ) 
 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น                      ตั้งไว       9,474,135 .-  บาท 
 

1.   รายจายประจํา                                ต้ังไวรวม      9,278,385 .-  บาท          แยกเปน 
 

1.  หมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา    ต้ังไว     3,161,160 .- บาท 
 

หมวดเงนิเดือน                       ต้ังไว    3,161,160.- บาท     แยกเปน 
 

1.1      ประเภทเงนิเดือน / คาตอบแทนผูบริหารเทศบาล            ต้ังไว    819,600 .-  บาท  

               เพื่อจายเปนเงินเดือน/คาตอบแทนประจําตําแหนงและคาตอบแทนพิเศษ ของนายกเทศมนตรี  

รองนายกเทศมนตรี  โดยถือจายตามอัตราท่ีกําหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน    

เงินตอบแทน   และประโยชนตอบแทนอยางอื่นของนายกเทศมนตรี      รองนายก เทศมนตรี  สมาชิก

สภาเทศบาลท่ีดํารงตําแหนงประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลท่ีดํารงตําแหนงรอง

ประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล   เลขานุการนายกเทศมนตรี  ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และ

การจายเงินคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล   พ .ศ.  2547 และฉบับท่ี  2  พ.ศ. 2548   ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป     [ ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป  (00111 )   ] 
   

1.2  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล                                         ต้ังไว    2,007,960.- บาท  

                     เพื่อจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  ต้ังจายจาก

เงนิรายได     [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป  (00111 ) จาํนวน 

1,605,840  .-บาท  ,แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษา

ความสงบภายใน   (00121)  เปนเงิน   282,840.-  บาท  และแผนงานสงัคมสงเคราะห  (00230)  งาน

บริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห  (00231) จํานวน   119,280 .-บาท   ] 

 

 



  

 
 

1.3  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ                                        ต้ังไว        168,000.-  บาท 

                    เพื่อจายเปน เงินประจําตําแหนงของปลัดเทศบาลไดรับตามหลักเกณฑ  ในอัตราเดือนละ   

3,500.-บาท   และเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวโดยถือจายตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิก

จายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ  (ฉบับท่ี  3 )             

พ.ศ. 2551   ต้ังจายจากเงินรายได  [ ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป  

(00111 )  จาํนวน 114,000.-บาท   ,  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120) งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   (00121)  เปนเงิน  36,000.-  บาท  และแผนงานสงัคมสงเคราะห  

(00230)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห   (00231)   จาํนวน  18,000 .-บาท     ] 
 

  

1.4  ประเภทเงนิเดือน / คาตอบแทน เลขานุการและที่ปรึกษาของผูบริหารเทศบาล       ต้ังไว      

165,600 .-บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเดือน / คาตอบแทนของเลขานุการ         และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  

โดยถือจายตามอัตราท่ีกําหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน  เงินตอบแทน และ

ประโยชนตอบแทนอยางอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  สมาชิกสภาเทศบาลท่ีดํารง

ตําแหนงประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลท่ีดํารงตําแหนงรองประธานสภาเทศบาล  สมาชิก

สภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรี  ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจายเงินคาเบี้ยประชุม

กรรมการสภาเทศบาล   พ .ศ.  2547 และฉบับท่ี  2  พ.ศ.  2548    ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป                 

[  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป  (00111 )   ] 
 

 
 

2.   หมวดคาจางชั่วคราว               ต้ังไว        1,585,880 .-   บาท      แยกเปน 
 

 

 

2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  ต้ังไว    1,585,880 .- บาท           

         เพื่อจายเปนคาตอบแทน และคาตอบแทนพิเศษ เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวสําหรับ             

พนักงานจางในสังกัดสํานักปลัดเทศบาล   ต้ังจายจากเงินรายได     [ ปรากฏในแผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป   ( 00110) งานบริหารท่ัวไป ( 00111 )  เปนเงิน  684,200.- บาท  ,แผนงานการรักษาความสงบ

ภายใน  (00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  เปนเงิน 788,400.-บาท 

และแผนงานสงัคมสงเคราะห  (00230)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห (00231)   เปนเงิน

113,280.-บาท    ] 



  

 3.   หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ                  ต้ังไว   3,881,045.- บาท     แยกเปน 
 

3.1  คาตอบแทน            ต้ังไว      1,786,045 .- บาท      เพื่อจายเปนคาตอบแทน        ดังน้ี  

        

1.  ประเภทคาตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาล             ต้ังไว      

1,242,000.-  บาท 

                       เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนของประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

และสมาชิกสภาเทศบาล  โดยถือจายตามอัตราท่ีกําหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน  

เงินตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  สมาชิกสภา

เทศบาลท่ีดาํรงตาํแหนงประธานสภาเทศบาล       สมาชิกสภาเทศบาล ท่ีดํารงตําแหนงรอง

ประธานสภา 

เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรี  ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจายเงิน              

คาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล   พ .ศ.  2547 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2548    ต้ังจายจากเงินอุดหนุน              

[ ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)  ] 
 

               2.  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ต้ังไว           50,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนแกผูปฏิบัติ ราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น  เชน คณะกรรมการประเมินผลงานพนักงานเทศบาลท่ีมาจากบุคคลภายนอก  , คาตอบแทนแก

ผูปฏิบัติงานในการชวยเหลือปฏิบัติภารกิจการปองกันและบรรเทาอุบัติภัย   ฯลฯ   ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป        [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)  จํานวน 

20,000.-บาท   ,  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการ

รักษาความสงบภายใน   (00121)   จํานวน    30,000.-บาท   ] 
 

 3.  ประเภทคาเบี้ยประชุม      ต้ังไว       10,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมใหแกคณะกรรมการประจําสภาเทศบาล  โดยถือจายตาม

อัตราท่ีกําหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน  เงินตอบแทน และประโยชนตอบแทน

อยางอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาลท่ีดํารงตําแหนงประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล ท่ีดํารงตําแหนงรองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการ

นายกเทศมนตรี  ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจายเงินคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล               

พ.ศ.  2547 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2548    ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป   [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งาน

ท่ัวไป  (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)   ] 



  

 



  

   

4.  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      ต้ังไว          20,000.- บาท 

                     เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ใหแก  พนักงานเทศบาลและลูกจาง

ท่ีมีคําสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามความจําเปนและเรงดวน ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป             [ 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป ( 00110 )งานบริหารท่ัวไป ( 00111 )  ] 
 

5.   ประเภทคาเชาบาน                                             ต้ังไว          42,000.- บาท 

                     เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน  ใหแกพนักงานเทศบาล ผูมีสิทธิ์  ไดรับตามระเบียบฯ     ต้ังจายจาก

เงินรายได  [  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111) ] 
 

6.  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร                  ตั้งไว          50,000.-บาท 

     เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล  ตั้งจายจากเงินรายได                    [   

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป ( 00110 ) งานบริหารทั่วไป  (00111)  ] 
 

7  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล                 ต้ังไว       150,000.-  บาท 

                     เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล สําหรับนายกเทศมนตรี     พนักงานเทศบาล  ลูกจาง  

และบุคคลในครอบครัวผูมีสิทธิ์ไดรับตามระเบียบฯ   ต้ังจายจากเงินรายได     [ ปรากฏในแผนงานบริหาร งาน

ท่ัวไป  (00110)  งานบริหารท่ัวไป    (00111) จาํนวน 110,000.-บาท และแผนงานรักษาความสงบภายใน  

(00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  (00121)   จาํนวน  20,000.- บาท    และแผนงาน

สงัคมสงเคราะห  (00230) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห (00231) จาํนวน 20,000.-บาท        ] 
 

  

 8.  ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ   ต้ังไว   222,045.-บาท 

      เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ  แกพนักงานเทศบาล  ลูกจาง  และพนักงาน

จาง   ต้ังจายจากเงินรายได  [  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)  จาํนวน  

158,525.-บาท  , แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ

ภายใน (00121) จาํนวน  49,360.-บาท และแผนงานสงัคมสงเคราะห  (00230)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

สงัคมสงเคราะห (00231)   จาํนวน  14,160.-บาท    ] 
 

 

 

 

 

 

 



  

3.2   คาใชสอย            ต้ังไว       1,570,000  .- บาท    เพื่อจายเปนคาใชสอย   ดังน้ี 
 

1   ประเภท  ก.  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ                           ต้ังไว       200,000 .- บาท   

 เพื่อจายเปนคารับวารสารตาง ๆ    หนังสือพิมพ   ราชกิจจานุเบกษา     วารสารทองถิ่น   

หนังสือระเบียบปฏิบัติงานเทศบาล ฯลฯ  คาเย็บปกหนังสือ  คาจางทําของ  คาจางบริการท่ีจําเปนในการ

ปฏิบัติงาน  คาธรรมเนียม  คาโฆษณาและเผยแพร  คาเบี้ยประกัน    คาลงทะเบียนการประชุมตาง ๆ   คาติดตั้ง

โทรศัพท  คาติดตั้งประปา   ฯลฯ     ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป    [   ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป  

(00110)  งานบริหารท่ัวไป (00111) จาํนวน  180,000.-บาท แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) งาน

บริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  (00121) เปนเงิน 10,000.- บาท       และแผนงานสังคม

สงเคราะห  (00230)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห  (00231) จํานวน   10,000 .-บาท   ] 
  

2   ประเภท  ข.  รายจายเพื่อบํารุงรักษา หรือซอมแซมทรัพยสิน    ต้ังไว       120,000.-บาท   แยกเปน 

  -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ   ต้ังไว       100,000.-บาท 

         เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑท่ีชํารุดเสียหาย  เชน  เคร่ืองคอมพิวเตอร ,    

เคร่ืองพิมพดีด,   วิทยุสื่อสาร, รถจักรยานยนต    รถยนต อุปกรณดับเพลิง เคร่ืองปรับอากาศ  ฯลฯ      ต้ังจาย

จากเงินอุดหนุนทัว่ไป       [ ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป  (00110) งานบริหารท่ัวไป   (00111)    

60,000.-บาท ,แผนงานรักษาความสงบภายใน  (00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   

(00121)  เปนเงิน    40,000.- บาท     ] 
 

  -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิ่งกอสราง                    ต้ังไว       20,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมท่ีดินและสิ่งกอสรางท่ีชํารุดเสียหาย  เชน  อาคาร

สํานักงาน  โรงจอดรถยนตดับเพลิง    ฯลฯ  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป      [ ปรากฏในแผนงานบริหาร งาน

ท่ัวไป  (00110) งานบริหารท่ัวไป   (00111)   ] 
 

   

 

 
 

 

 

 

 

3   ประเภท   ค .  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ต้ังไว  395,000 .-บาท   แยกเปน   
 



  

  3.1  คารับรอง     ต้ังไว        60,000.-บาท   แยกเปน    

   3.1.1 คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล             ต้ังไว          40,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคล      หรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศงาน   

ตรวจงาน หรือเย่ียมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน  เชน  คาอาหาร  คาเคร่ืองดื่ม  คาของขวัญ  คาพิมพเอกสาร   

คาใชจายท่ีเกี่ยวเน่ืองในการเลี้ยงรับรอง    ฯลฯ    ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป      [  ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป   (00111) ] 
 

  3.1.2  คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่น  หรือคณะกรรมการ หรืออนุกรรมการต้ังไว      

20,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือ

คณะอนุกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 

หรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นกับวิสาหกิจหรือเอกชน เชน  คาอาหาร  เคร่ืองดื่มตาง ๆ  เคร่ืองใชในการเลี้ยงรับรองและคาบริการอื่น 

ๆ ซึ่งจําเปนตองจายท่ีเกี่ยวของกับการเลี้ยงรับรองในการประชุม     ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป      [  ปรากฏ

ในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป   (00111) ] 
 

  3.2  คาใชจายในการจัดงานตาง    ๆ     ต้ังไว    30,000 .-บาท               แยกเปน  
       

   3.2.1  โครงการจัดงานวันเทศบาล   ตั้งไว          30,000 .-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมงานวันเทศบาล  เชน  คางานพิธีทางศาสนา   

คาจางเหมาดนตรี  คาอาหารและเคร่ืองด่ืม  คาจตุปจจัยถวายพระ  คาเคร่ืองไทยธรรม  คาของขวัญ  เงินรางวัล     

และอ่ืน ๆ  ที่จําเปน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป             [ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) งาน

บริหารทั่วไป  (00111)      ] 

 

 

 

 

 
    

3.3  คาใชจายในการจัดการแขงขนักีฬา      ตั้งไว    120,000.บาท        แยกเปน 
 



  

3.3.1  คาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาประชาชน     ต้ังไว      100,000.-บาท 

                 เพื่อเปนคาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาประชาชน  หรือกีฬาชุมชนตอตานยาเสพติด   

ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  [ ปรากฏในแผนงาน สรางความเขมแข็งของชมุชน  (00250)    งานสงเสริมและ

สนับสนุนความเขมแข็งของชมุชน  (00252)     ]  
 

  3.3.2   คาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬา  อปท. สัมพันธ     ต้ังไว       20,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน  คาเคร่ืองด่ืม  คาปายประชาสัมพันธ                          

เงินรางวัล   คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน  และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนตามโครงการ  ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) งานบริหารทั่วไป  (00111)      ] 
    

  3.4  คาใชจายในการฝกอบรม  และสัมมนา  ต้ังไว   185,000.-บาท  แยกเปน  
 

     

  3.4.1  โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับกฎหมายและวินัยจราจร    ต้ังไว 15,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการประชาสัมพันธและอบรมตามโครงการ   โดยมีคาใชจายดังน้ี  

คาตอบแทน  ผูเขารับการอบรม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม   คาพิธี

การ เปด -ปด  คาวัสดุอุปกรณ  และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในการจัดอบรม   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป              

[ ปรากฏในแผนงาน สรางความเขมแข็งของชุมชน (00250) งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน  

(00252)      ]   
 

  3.4.2  โครงการอบรมดานคุณธรรม จริยธรรมและทัศนศึกษาดูงาน      ตั้งไว  150,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม  ทัศนศึกษาและดูงานของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภา

เทศบาล    พนักงานเทศบาล   ลูกจาง   พนักงานจาง    และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพื่อเพิ่มพูนความรู

และประสิทธิภาพในการทํางาน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    [  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

(00110) งานบริหารงานทั่วไป  (00111) ] 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.3  โครงการอบรมอาสาสมัครปองกันภัยยาเสพติด                ตั้งไว     20,000.-บาท           



  

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ  เชน  คาใชจายเกี่ยวกับการใชและตกแตงสถานที่  คาพิธี

เปด-ปด  คาวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ  คาถายเอกสาร  คาตอบแทน  ผูเขารับการ อบรม คาอาหารวาง และ

เคร่ืองด่ืม คาสมนาคุณวิทยากร  คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในกา รจัดทําโครงการ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [ 

ปรากฏในแผนงาน สรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

(00252)      ]   
 
 

4.  ประเภท  ง.  รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น  ๆ       ตั้งไว     

855,000 .-บาท      แยกเปน 
 

  4.1   คาใชจายในการเลือกตั้ง         ตั้งไว         50,000.-บาท 

 เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกต้ัง  สมาชิกสภาเทศบาล / นายกเทศมนตรี คณะกรรมการชุมชนของ

เทศบาล และสนับสนุนการเลือกต้ังทั่วไป ( ส.ส. / ส.ว. / ส.จ. ) ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป         [  ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานทั่วไป  (00111) ] 
 

4.2    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ      ตั้งไว        200,000.-บาท 

                               เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร    

เชน คาเบี้ยเลี้ยง , คาเชาท่ีพัก , คาพาหนะ , คาบริการจอดรถยนต ณ ทาอากาศยาน , คาผานทางดวนพิเศษ  

และคาใชจายท่ีจําเปนใหแก  คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และลูกจางท่ีมีสิทธิ์เบิกได

ตามระเบียบ ฯ  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป  (00110) งาน

บริหารงานท่ัวไป  (00111)  จาํนวน  140,000.-บาท   ,แผนงานรักษาความสงบภายใน  (00120) งานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   (00121)   จํานวน     40,000.- บาท , และแผนงานสงัคมสงเคราะห  

(00230)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห (00231)  จาํนวน  20,000 .-บาท ] 
 

  4.3   คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน      ตั้งไว          15,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคา ชดใชคาเสียหา ย หรือคาสินไหมทดแทน  หรือเงินชวยเหลือพนักงาน  หรือ

ลูกจางที่ตองหาคดีอาญา ฯลฯ   ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป        [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งานทั่วไป 

(00110) งานบริหารงานทั่วไป  (00111)  ] 
 

 

 

 

 

 



  

  4.4  คาจัดซื้อพวงมาลา  ฯ        ตั้งไว          10,000.-บาท 

  เพื่อเปนคาใชจายในการจัดซื้อพวงมาลา  พานพุม   พวงมาลัย  ชอดอกไม  และกระเชา

ดอกไม   สําหรับใชในงานพิธีตาง ๆ  เชน  งานวันปยมหาราช  วันเฉลิมพระชนมพรรษา  ฯ  และคา ของขวัญ  

ของรางวัล  หรือเงินรางวัล  เพื่อจายใหแกผูมีเกียรติที่มาเยี่ยมชมกิจการของเทศบาล            ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป    [  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานทั่วไป  (00111) ] 
 

4.5   คาใชจายเพื่อการชวยเหลือประชาชน          ต้ังไว     100,000.-  บาท  

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการ ชวยเหลือและบรรเทาความเดือดรอนของประชาชน  เชนการ

ปองกันและแกไขปญหาอันเกิดจากสาธารณภัย  สงเสริมการประกอบอาชีพ    การสังคมสงเคราะห    ฯลฯ    

แกประชาชนในเขตเทศบาล     ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   [  ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห (00230)    

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห   (00232)      ] 
 

  4.6  โครงการเทศบาลเคลื่อนที่เพื่อบริการประชาชน ต้ังไว     30,000.-บาท  

  เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการเทศบาลเคลื่อนท่ี  ในการออกบริการประชาชน  ต้ังจายจาก

อุดหนุนทัว่ไป   [  ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห (00230)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห   

(00231)    ] 
 

  4.7  โครงการสงเสริม  สนับสนุน  การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   แผนชุมชน และ

กระบวนการประชาสังคม         ต้ังไว   30,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงเสริม  สนับสนุน  การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล  แผนชุมชน  

กระบวนการประชาสังคม   และคาใชจายในการจัดเวทีประชาคมเพื่อสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนใน

การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  รวมถึงการจัดทําประชาพิจารณการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนใน

ทองถิ่น    ต้ังจายจากอุดหนุนทัว่ไป    [  ปรากฏในแผนงาน บริหารงานท่ัวไป  (00110)  งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ   (00112)    ] 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.8  โครงการจัดเก็บขอมูล  จปฐ.      ต้ั งไว        10,000.-บาท 



  

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการ       จัดเก็บขอมูล   จปฐ.    เชน     คาจางนักเรียน  /             

นักศึกษา หรือบุคคลอื่น เพื่อทําการสํารวจและจัดเก็บขอมูล  จปฐ.  ในเขตเทศบาล  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุน

ทั่วไป             [   ปรากฏในแผนงาน สงัคมสงเคราะห  (00230) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห   

(00231)   ] 
   

  4.9  โครงการติดตามผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุมชน และคณะกรรมการสตรี

อาสาพัฒนาชุมชน       ต้ังไว      20,000.บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการติดตามผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุมชน  เชน  

คาอาหาร  อาหารวางและเคร่ืองดื่ม  และคาใชจายอื่นท่ีจําเปนในโครงการ  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป      [   

ปรากฏในแผนงาน สรางความเขมแข็งของชมุชน  ( 00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของ

ชุมชน    (00252)     ] 
 

  4.10  โครงการจางนักเรียน / นักศึกษาชวงปดภาคเรียน         ต้ังไว   30,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาจางนักเรียน / นักศึกษา ชวงปดภาคเรียนและวันหยุด  ใหมีรายไดและลด

รายจายผูปกครอง  และใหนักเรียน   นักศึกษา  ใชเวลาวางใหเปนประโยชนเพื่อแกไขปญหาสังคม       ต้ังจาย

จากเงินอุดหนุนทั่วไป     [   ปรากฏในแผนงาน สงัคมสงเคราะห  ( 00230)  งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห    (00232)     ] 
 

4.11  โครงการจัดหาหนังสือพิมพใหแกชุมชน                  ต้ังไว             50,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาหนังสือพิมพใหแกชุมชน    และคาใชจายอื่นท่ีจําเปนในโครงการ             ต้ัง

จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      [   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชมุชน  ( 00250)  งานสงเสริมและ

สนับสนุนความเขมแข็งของชมุชน    (00252)     ] 
 

4.12  โครงการจัดหาแวนสายตาใหแกผูมีปญหาทางดานสายตา    ต้ังไว   50,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดหาแวนสายตาใหแกผูมีปญหาทางดานสายตา  ในเขตเทศบาล  

ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป      [   ปรากฏในแผนงาน สังคมสงเคราะห   ( 00230)  งานสวัสดิการสังคมและ

สงัคมสงเคราะห    (00232)     ] 
 

 

 

4.13  คาใชจายในการเชาพื้นท่ีเวปไซดของเทศบาล         ตั้งไว     10,000.-บาท 



  

  เพื่อจายเปนคาเชาพื้นที่เวปไซด  คาธรรมเนียม  คาโดเมน  คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ                 ที่

เกี่ยวของ       ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [ ปรากฏในแผนงานบริหาร งานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป 

(00111)  ] 

4.14   คาใชจายในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและปองกันปราบปราม  

อาชญากรรมในพื้นท่ี                                                                                           ตั้งไว     20,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและปองกันปราบปราม

อาชญากรรมในพื้นที่   เชน คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน  คาวัสดุอุปกรณ  คานํ้ามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น และ

คาใชจายอ่ืน ๆ  ที่จําเปน  ฯลฯ       ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป   [ ปรากฏในแผนงาน การรักษาความสงบ

ภายใน (00120)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน    (00121)  ] 
 

4.15   โครงการหน่ึงตําบลหน่ึงทีมกูชีพกูภัย                               ตั้งไว   150,000.-บาท                                                                                           

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ  เชน คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน  คาวัสดุเคร่ือง          แตง

กาย   คาวัสดุการแพทยและเวชภัณฑที่จําเปน  วัสดุอุปกรณอ่ืน   และคาใชจายอ่ืน ๆ  ที่จําเปนตามโครงการ  

ฯลฯ       ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป   [ ปรากฏในแผนงาน รักษาความสงบภายใน  (00120)  งานปองกันภัย

ฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย    (00123)  ] 
 

  4.16  โครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ    ตั้งไว   30,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน  คาปายประชาสัมพันธ  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ตาม

โครงการ  ฯลฯ     ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป        [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งานทั่วไป (00110) งาน

บริหารงานทั่วไป  (00111)  ] 
 

4.17  โครงการสงเสริมหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง   ตั้งไว   50,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน  คาปายประชาสัมพันธ  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ที่จําเปน

ตามโครงการ  ฯลฯ     ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป       [   ปรากฏในแผนงาน สรางความเขมแข็งของชุมชน  ( 

00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน    (00252)     ] 
 

 

 

 
 

 

3.3   คาวัสดุ            ต้ังไว  525,000.- บาท      เพื่อจายเปนคาวัสดุ           ดังตอไปน้ี  



  

1.  ประเภทวัสดุสํานักงาน                                     ต้ังไว      80,000.-   บาท   

                           เพื่อจัดซื้อวัสดุตาง ๆ  ท่ีจําเปนตองใชในสํานักงาน   เชน  กระดาษ   หมึก   ดินสอ ปากกา  ไม

บรรทัด ยางลบ  คลิป    เข็มหมุด  เทปพีวีซีใส  กระดาษคารบอน  กระดาษไข นํ้ายาลบกระดาษไข  ลวดเย็บ

กระดาษ  กาว  แฟม  สมุดบัญชี     สมุดประวัติขาราชการ   ตรายาง  ซอง  ธงชาตินํ้าดื่ม  ฯ ลฯ   ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป  [ ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป (00111) จาํนวน  75,000.-

บาท  ,แผนงาน การรักษาความสงบภายใน (00120)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   

(00121)   จํานวน  5,000.-  บาท  ]  
 

2.  ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ    ต้ังไว         20,000.-บาท 

 เพื่อจายเปนคา วัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน ฟวส  เข็มขัดรัดสายไฟฟา  ปลั๊ก  เทปพันสายไฟ  

สายไฟฟา  หลอดสตารทเตอร  บาลาส  คอนเดนเซอร  เบรกเกอร   แบตเตอร่ีเคร่ืองรับสงวิทยุสื่อสารชนิดมือ

ถือ  ,เสาอากาศ  , คลิปหนีบ , ฯลฯ  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป      [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป 

(00110)  งานบริหารท่ัวไป (00111) จาํนวน   5,000.-บาท  และปรากฏในแผนงาน การรักษาความสงบภายใน 

(00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  (00121)  จํานวน   15,000.-บาท   ] 
 

 

3. ประเภทวัสดุงานบานงานครัว       ต้ังไว           20,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน  แปรง  ไมกวาด เขง  ผาปูโตะ  ถวยชาม  ชอนซอม  

แกวนํ้า  จานรอง  กระจกเงา    ถาด  มีด  กระทะไฟฟา  หมอหุงขาว ไฟฟา  กระติกนํ้ารอน  กระติกนํ้าแข็ง  ถัง

แกส  หมอน   ผาหม   ผาปูท่ีนอน   มุง  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป                     [ ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป (00111)       ]  
 

4.  ประเภทวัสดุกอสราง                                 ตั้งไว         5,000.- บาท 

                                 เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน  ไมตาง ๆ  นํ้ามันทาไม  ทินเนอร  สี  แปรงทาสี  

ปูนซีเมนต  ปูนขาว  ทราย   อิฐหรือซีเมนตบล็อก  กระเบื้อง  สังกะสี  ตะปู คอน  คีม  ชะแลง  จอบ  เสียม  สิ่ว   

ขวาน  สวาน  เลื่อย  กบไสไม  เหล็กเสน   เคร่ืองวัดขนาดเล็ก  ทอนํ้าบาดาล   ทอนํ้าและอุปกรณประปา   ทอ

ตาง ๆ  โถสวม  อางลางมือ   ฯลฯ    ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  [ ปรากฏใน แผนงาน บริหารงานท่ัวไป  

(00110)  งานบริหารท่ัวไป  (00111)    ] 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง                      ต้ังไว           40,000.-บาท 



  

  เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  แบตเตอร่ี  ยางนอก  ยางใน  สายไมล  เพลา   

ตลับลูกปน  นํ้ามันเบรก  นํ้ากลั่น  หัวเทียน  ไขควง  นอตและสกรู  กระจกมองขางรถยนต  หมอนํ้ารถยนต      

เบาะรถยนต    เข็มขัดนิรภัย  แมแรง  กุญแจปากตาย  กุญแจเลื่อน  ครีมล็อค  สัญญาณไฟฉุกเฉิน ฯลฯ  ต้ังจาย

จากเงินอุดหนุนทัว่ไป    [ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป (00111)   จาํนวน  

15,000.-บาท และแผนงาน การรักษาความสงบภายใน (00120)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ

ภายใน  (00121)    จาํนวน  25,000.-บาท  ] 
 

6.  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น         ต้ั งไว       200,000.-  บาท 

          เพื่อจายเปนคานํ้ามันเชื้อเพลิง เชน นํ้ามันดีเซล , นํ้ามันกาด , นํ้ามนัเบนซนิ , นํ้ามันจารบี , 

นํ้ามันเคร่ือง  ฯลฯ   ต้ังจายจากเงินรายได  จํานวน  20,000.-บาท   ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 

180,000.-บาท      [  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป  (00111)  เปนเงินจาํนวน  

100,000.- บาท   และแผนงาน การรักษาความสงบภายใน (00120)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความ

สงบภายใน  (00121)   เปนเงิน จาํนวน  100,000.-  บาท   ] 
 

 

 

7.  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร                     ต้ังไว         15,000.-  บาท 

   เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน กระดาษเขียนโปสเตอร  พูกันและสี  ฟลม  

ฟลมสไลด  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  รูปสีหรือขาวดําท่ีไดจากการลาง  อัด  ขยาย   ฯลฯ   ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป    [   ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป  (00110) งานบริหารท่ัวไป  (00111)  เปนเงินจาํนวน  

10,000.-  บาท   แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ

ภายใน  (00121)   เปนเงิน จาํนวน  5,000.-  บาท   ] 
 

 

8.  ประเภทวัสดุเคร่ืองแตงกาย                 ต้ังไว           15,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคา วัสดุ เคร่ืองแตงกาย เชน  เสื้อคลุมดับเพลิง    รองเทา  ถุงเทา       เข็มขัด      

เสื้อสะทอนเแสง   หมวกจราจร     ถุงมือ   และชุดปฏิบัติการงานดับเพลิง   ฯลฯ    ต้ังจายจากเงิน อุดหนุน

ทั่วไป    [   ปรากฏในแผนงาน การรักษาความสงบภายใน  (00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความ

สงบภายใน  (00121) ] 

 
 

9.  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร        ต้ังไว         60,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร   เชน  แผนหรือจานบันทึกขอมูล    เทปบันทึกขอมูล  



  

หัวพิมพ หรือ เทปพิมพสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร   ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพเลเซอร แผนกรองแสง  

กระดาษตอเน่ือง  สายเคเบิล  เมนบอรด  เมาส  เคร่ืองอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ   โปรแกรมคอมพิวเตอร

หรือซอฟตแวร ฯลฯ   ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       [ ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งาน

บริหารท่ัวไป  (00111)        ] 
 

  10.  ประเภทวัสดุกีฬา         ต้ังไว         20,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออุปกรณกีฬาประเภทตาง  ๆ    เชน     ลูกฟุตบอล    ตะกรอ     ลูก 

วอลเลยบอล   บาสเกตบอล  ลูกเบตอง   ไมแบดมินตัน  ตาขายฟุตบอล  ตาขายวอลเลยบอล  ตาขาย

แบดมนิตัน  ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป        [ ปรากฏในแผนงาน สรางความเขมแข็งของชุมชน

(00250)งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน   (00252)      ]   
 

11.  ประเภทวัสดุอ่ืน ๆ                                               ต้ังไว         50,000.-บาท 

               เพื่อจายเปนคาวัสดุเคร่ืองดับเพลิง เชน สายสงนํ้าดับเพลิง , ทอดูดนํ้าดับเพลิง , หัวฉีดนํ้า

ดับเพลิง , ขอตอตาง ๆ ประเก็นขอตอ คลิ ปรัดทอดูดนํ้าดับเพลิง ถังเคมีดับเพลิง  นํ้ายาเคมีดับเพลิง       ฯลฯ  

และจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอื่น  ๆ  ท่ีจําเปน  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  [  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป  (00110)  งานบริหารท่ัวไป  (00111)   จํานวน   10,000.-บาท   ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบ

ภายใน (00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  (00121)  จํานวน   40,000.-บาท  ] 
 

          4.   หมวดคาสาธารณูปโภค               ต้ังไว     228,000.- บาท             แยกเปน 

4.1  ประเภทคาไฟฟา                    ต้ังไว         120,000.-บาท 

    เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟา สําหรับสํานักงานเทศบาลตําบลแวงนอย ต้ังจายจากเงินรายได  

จํานวน  30,000.-บาท   และต้ังจายเงนิอุดหนุนทัว่ไป จํานวน 90,000.-บาท    [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งาน

ท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป  (00111) ] 
 

  4.2  ประเภทคาน้ําประปา     ต้ังไว          40,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคานํ้าประปาสําหรับสํานักงานเทศบา ลตําบลแวงนอย ต้ังจายจากเงินรายได  

จํานวน  10,000.-บาท  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป   จํานวน  30,000.-บาท    [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งาน

ท่ัวไป (00110)  งานบริหารท่ัวไป  (00111) ] 
 
 

4.3  ประเภทคาโทรศัพท                                             ต้ังไว           35,000.-บาท  



  

       เพื่อจายเปนคาโทรศัพทในกิจการของเทศบาลตําบลแวงนอย  ต้ังจายจากเงินรายได  จํานวน  

10,000.-บาท   ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป   จํานวน  25,000.-บาท    [  ปรากฏในแผนงานบริหาร งานท่ัวไป 

(00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)   ] 
 

 

 

4.4  ประเภทคาไปรษณีย   คาธนาณัติ คาซื้อดวงตราไปรษณียากร  คาเชาตูไปรษณีย                    

ต้ังไว           8,000.-บาท    

เพื่อจายเปนคาไปรษณีย   คาธนาณัติ  คาซื้อดวงตราไปรษณียากร    คาเชาตูไปรษณีย         

ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป [ ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป(00110)งานบริหารท่ัวไป(00111) ]  
 

4.5  ประเภทคาบริการทางดานโทรคมนาคม             ต้ังไว         25,000.-  บาท 

    เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต (INTERNET) และคาใชจาย

ทางดานโทรคมนาคมอื่น ๆ   ต้ังจายจากเงินรายได  จํานวน  10,000.-บาท  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป    

จํานวน   15,000.-บาท   [  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป(00110) งานบริหารท่ัวไป (00111) ] 
  

5.   หมวดเงนิอุดหนุน                               ต้ังไว    422,300 .-บาท                  แยกเปน 

5.1.    อุดหนุนโครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติดอําเภอแวงนอย           ต้ังไว     

30,000.-บาท 

                      เพื่อจายเปนเงิน อุดหนุนโครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติดอําเภอแวงนอย   โดย

อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอแวงนอย  ต้ังจายจากอุดหนุนทัว่ไป    [  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็ง

ของชมุชน (00250) งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชมุชน  (00252)   ] 
 

5.2.   อุดหนุนศนูยตอสูเพือ่เอาชนะยาเสพติดจังหวัดขอนแกน     ต้ังไว 30,000.-  บาท 

                 เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนศนูยตอสูเพือ่เอาชนะยาเสพติดจังหวัดขอนแกน  ในการดําเนินการ

ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด    ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป         [  ปรากฏในแผนงานสรางความ

เขมแข็งของชุมชน   (00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252  ] 
 

5.3.   อุดหนุนโครงการทูบีนัมเบอรวัน       ต้ั งไว  30,000.-  บาท 

                 เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนโครงการทูบีนัมเบอรวัน  โดยอุดหนุนสาธารณสุขอําเภอ         แวง

นอย    ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป         [  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   (00250)  งาน

สงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252  ] 
 



  

  5.4  อุดหนุนโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน ( อปพร.) หลักสูตรจัดต้ัง

อําเภอแวงนอย    ต้ังไว  18,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน               ( อป

พร.) หลักสูตรจัดต้ังอําเภอแวงนอย    โดยอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอแวงนอย  ตั้งจายจากอุดหนุนท่ัวไป    

[   ปรากฏในแผนงาน รักษาความสงบภายใน  (00120)  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย    

(00123)  ] 
 

5.5  อุดหนุนโครงการประชุมชี้แจง/มอบนโยบายและพธิชีมุนุมสวนสนามเน่ืองในวัน   

อปพร.      ต้ังไว  25,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการประชุมชี้แจง/มอบนโยบายและพิธีชุมนุมสวนสนามเน่ือง

ในวัน  อปพร.   โด ยอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอแวงนอย  ตั้งจายจาก อุดหนุนท่ัวไป                        [   

ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  (00120)  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย    (00123)  ] 
 

5.6  อุดหนุนโครงการชุมนุมลูกเสือชาวบานอําเภอแวงนอย            ต้ังไว 10,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการชุมนุมลูกเสือชาวบานอําเภอแวงนอย    โดยอุดหนุนท่ีทํา

การปกครองอําเภอแวงนอย  ต้ังจายจากอุดหนุนทัว่ไป    [  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชมุชน 

(00250) งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชมุชน  (00252)   ] 
 

 

5.7  อุดหนุนโครงการสงเสริมประสิทธิภาพและขยายผลการดําเนินงานศูนยเฉลิม  

พระเกียรติชวยเหลือผูปวยโรคเอดสและผูติดเชื้อ H.I.V อําเภอแวงนอย   ตั้งไว           40,000.-บาท 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการสงเสริมประสิทธิภาพและขยายผลการดําเนินงาน 

ศูนยเฉลิมพระเกียรติชวยเหลือผูปวยโรคเอดสและผูติดเชือ้ H.I.V อําเภอแวงนอย  โดยอุดหนุนที่ทําการ

ปกครองอําเภอแวงนอย   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [ ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  

(00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  (00252)    ] 

 

 

 

 

 
 



  

5.8  อุดหนุนโครงการสนับสนุนงานเทศกาลงานไหมประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาด  

จังหวัดขอนแกน   ตั้งไว           20,000.-บาท 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนงานเทศกาลงานไหมประเพณีผูกเสี่ยวและ 

งานกาชาดจังหวัดขอนแกน  โดยอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอแวง นอย   ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป       [  

ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห (00230)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห  (00231)   ] 
 

5.9.  อุดหนุนโครงการจัดงานพระราชพิธี  รัฐพิธี  และพิธี     ตั้งไว          5,000.-  บาท 

                                เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอแวงนอย เพื่อสนับสนุนโครงการจัดงาน

พระราชพิธี  รัฐพิธี  และงานพิธี       ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงาน บริหารงานทั่วไป    

(00110)   งานบริหารทั่วไป (00111)   ] 
 

  5.10  อุดหนุนโครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานกีฬา      ตั้งไว10,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานกีฬา   โดย

อุดหนุนศูนยกีฬาอําเภอแวงนอย  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [ ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน  (00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  (00252)    ] 
 

5.11 อุดหนุนศูนยรวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจางระดับอําเภอ ตั้งไว 30,000.-บาท 

        เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนศูนยรวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจาง ระดับอําเภอ           ในการ

จัดหาวัสดุอุปกรณ       ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป    [  ปรากฏในแผนงาน บริหารงานทั่วไป    (00110)   งาน

บริหารทั่วไป (00111)   ] 
 

5.12  อุดหนุนโครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการหมูบาน      ตั้งไว  

24,300.-บาท 

        เพื่อจายเปนเงินอุดหนุน โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการหมูบานโดย

อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอแวงนอย       ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป    [ ปรากฏในแผนงานสรางความ

เขมแข็งของชุมชน  (00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน(00252)    ] 
 

 

 

 
 

5.13    อุดหนุนโครงการฝกอบรมพัฒนาคุณภาพมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนและ  

ทองถิ่น              ต้ั งไว     20,000.-  บาท 



  

                 เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนโครงการฝกอบรมพัฒนาคุณภาพมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนและ

ทองถิ่น    โดยอุดหนุนพัฒนาการอําเภอแวงนอย      ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป         [  ปรากฏในแผนงาน

สรางความเขมแข็งของชุมชน   (00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252  ] 
 

 

5.14  อุดหนุนโครงการจัดการแขงขันกีฬาแหงชาติคร้ังท่ี 40 (พ.ศ.2554 )   ตั้งไว    

30,000.-บาท 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการจัดการแขงขันกีฬาแหงชาติคร้ังที่   40  ( พ.ศ. 2554  )    

โดยอุดหนุนใหทีท่าํการปกครองจังหวัดขอนแกน   ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป     [  ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป   (00110)   งานบริหารทั่วไป (00111)   ] 
 

 

5.15     อุดหนุนกลุมอาชีพภายในชุมชน      ต้ังไว      100,000.-บาท    

                 เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนใหกับกลุมอาชีพภายในชุมชน            ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป         

[  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   (00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของ

ชุมชน (00252  ] 
 

 

2.  รายจายเพ่ือการลงทุน                      ตั้งไวรวม     195,750.-  บาท    แยกเปน 
 

                หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดิน และสิ่งกอสราง           ตั้งไว         195,750 .-  บาท 
 

2.1  คาครุภัณฑ                                       ต้ังไว         195,750 .-บาท      แยกเปน 

 

  1.  ครุภัณฑสํานักงาน    ตั้งไว  19,750  .-บาท   แยกเปน 
   

  1.1  โตะ – เกาอ้ี   ระดับ 3- 6    ต้ังไว      3,180 .-บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะ -เกาอ้ี  จํานวน  1  ชุด ๆ  ละ  3,180.-บาท  (โตะราคาตอหนวย 

2,600.-บาท , เกาอ้ี   ราคาตอหนวย  580.-บาท )    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป   (00110)  งานบริหารทั่วไป   (00111)   ] 
 

 

 

1.2  โตะ – เกาอ้ี   ระดับ 1- 2    ต้ังไว       6,570.-บาท  



  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะ – เกาอ้ี   จํานวน  3  ชุด ๆ  ละ  2,190.-บาท  (โตะราคาตอหนวย   

1,800 .-บาท , เกาอ้ี   ราคาตอหนวย   390 .-บาท ) รวมเปนเงิน   6,570.-บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [  

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (00110)  งานบริหารทั่วไป   (00111)   ] 
 

  1.3  โตะหมูบูชา      ต้ังไว     10,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะหมูบูชา  จํานวน  1  ชุด ๆ ละ 10,000.-บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุน

ท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (00110)  งานบริหารทั่วไป   (00111)   ] 
 

  2. ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร   ตั้งไว         47,000.- แยกเปน  

  2.1  โทรทัศนสี      ต้ังไว  8,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโทรทัศนสี ชนิดจอแบน  ขนาด 29 น้ิว  จํานวน  1  เคร่ือง ๆ ละ 8,000.-

บาท ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงาน บริหารงานทั่วไป    (00110)  งานบริหารทั่วไป   

(00111)   ] 
 

  2.2  กลองถายวีดีโอ     ต้ังไว 39,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อกลองถายวีดีโอ ระบบดิจิตอล จํานวน 1  เคร่ือง ตั้งจายจากเงินอุดหนุน

ท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (00110)  งานบริหารทั่วไป   (00111)   ] 
 

3.  ครุภัณฑคอมพิวเตอร    ต้ังไว     80,000.-บาท    แยกเปน 

35.1  คอมพิวเตอร     ตั้งไว       80,000.-บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรตั้งโตะ พรอมอุปกรณ  จํานวน 2 เคร่ือง ๆ ละ  

40,000.-บาท  รวมเปนเงิน  80,000.-บาท  ตั้งจายเงินอุดหนุนท่ัวไป       [  ปรากฏในแผนงาน บริหารงานทั่วไป   

(00110)  งานบริหารทั่วไป  (00111)  จํานวน  40,000.-บาท  แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  (00121)    จํานวน  40,000.-บาท    ] 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



  

4.  ครุภัณฑอ่ืน ๆ     ต้ังไว   49,000.-บาท    แยกเปน  

  4.1  ตูรับเร่ืองรองเรียนรองทุกข     ต้ังไว           9,000.-บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูรับเร่ืองรองเรียนรองทุกข    จํานวน  3 ตู  ๆ  ละ     3,000.-บาท   

เปนเงิน  9,000.-บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     [  ปรากฏในแผนงาน บริหารงานทั่วไป    (00110)  งาน

บริหารทั่วไป   (00111)   ] 
   

  4.2  ตูโทรศัพทสาขา     ต้ังไว      40,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูโทรศัพทสาขา  จํานวน  1  ตู   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป        [  

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (00110)  งานบริหารทั่วไป   (00111)   ] 

 

 2.2  หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง          ไมไดตั้งไว 
 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



  

รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป  ประจําปงบประมาณ   พ.ศ.2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย  จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน :   สํานักปลัดเทศบาล  ( สวนท่ี  2  ) 

                                                              งานการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น                      ตั้งไว     4,551,575 .-  บาท 
 

1.   รายจายประจํา                                ต้ังไวรวม   4,141,255.-  บาท          แยกเปน 
 

1.  หมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา    ต้ังไว      140,280.- บาท 
 

หมวดเงนิเดือน                       ต้ังไว    140,280.- บาท     แยกเปน 
   

1.  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล                                         ต้ังไว     122,280.-บาท  

                     เพื่อจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  ต้ังจายจากเงิน

รายได    [  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)     ] 
 

2.  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ                                        ต้ังไว          18,000.-บาท 

                    เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวโดยถือจายตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิก

จายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ  (ฉบับท่ี  3 )   พ.ศ. 2551   

ต้ังจายจากเงินรายได  [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  ] 
  
 

 
 

2.   หมวดคาจางชั่วคราว                ต้ังไว    624,720 .-   บาท      แยกเปน 
 

 

 

2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  ต้ังไว    624,720 .- บาท           

         เพื่อจายเปน คาตอบแทนและคาตอบแทนพิเศษ  เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว สําหรับพนักงาน             

จาง   ต้ังจายจากเงินรายได    526,320.-บาท    และ ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    98,400.-บาท   [ ปรากฏใน

แผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  ] 



  

 3.   หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ                 ต้ังไว  2,328,855 .- บาท     แยกเปน 
 

3.1  คาตอบแทน                ต้ังไว     85,675 .- บาท      เพื่อจายเปนคาตอบแทน        ดังน้ี  

        

               1.  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น   ต้ังไว           5,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนแกผูปฏิบัติ ราชการอันเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น  เชน   คาตอบแทนบุคคลภายนอกท่ีปฏิบัติหนาท่ีในการประเมินผลงาน

พนักงานครู  ประเมินความพรอมของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   ฯลฯ          ต้ังจายจากเงิน อุดหนุน

ทั่วไป        [  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 

(00211)      ] 
   

2.  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     ต้ังไว          10,000.- บาท 

                     เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ใหแก  พนักงาน

เทศบาลและลูกจางท่ีมีคําสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามความจําเปนและเรงดวน ต้ัง

จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป              [   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการศึกษา (00211)  ] 
 

 

3.  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร           ตั้งไว          10,000.-บาท 

     เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล  ต้ังจายจากเงินรายได                          

[ ปรากฏในแผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  ] 
                   

4  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล                ต้ังไว       30,000.-  บาท 

                     เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล สําหรับ     พนักงานเทศบาล    และ

บุคคลในครอบครัวผูมีสิทธิ์ไดรับตามระเบียบฯ   ต้ังจายจากเงินรายได   [ ปรากฏใน แผนงาน

การศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  ] 

 

5  ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ       ต้ังไว            30,675.-บาท 

      เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ  แกพนักงานเทศบาล  ลูกจาง  

และพนักงานจาง   ต้ังจายจากเงินรายได  [ ปรากฏใน แผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  ] 

 

 

 
 

  



  

3.2   คาใชสอย            ต้ังไว    1,315,000 .- บาท    เพื่อจายเปนคาใชสอย   ดังน้ี 
 

1   ประเภท  ก.  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ                       ต้ังไว       30,000 .- บาท   

 เพื่อจายเปนคารับวารสารตางๆ หนังสือพิมพ ราชกิจจานุเบกษาวารสารทองถิ่น   

หนังสือระเบียบปฏิบัติงานเทศบาล ฯลฯ  คาเย็บปกหนังสือ  คาจางทําของ  คาจางบริการท่ี

จําเปนในการปฏิบัติงาน  คาธรรมเนียม  คาโฆษณาและเผยแพร  คาเบี้ยประกัน    คาลงทะเบียน

การประชุมตาง ๆ   คาติดตั้งโทรศัพท  คาติดตั้งประปา   ฯลฯ     ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป    [   

ปรากฏในแผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)  ] 
  

2   ประเภท  ข. รายจายเพื่อบํารุงรักษา หรือซอมแซมทรัพยสิน    ต้ังไว  60,000.-บาท         

แยกเปน 
 

  -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ  ต้ังไว         30,000.-บาท 

         เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑท่ีชํารุดเสียหาย  เชน  เคร่ือง

คอมพิวเตอร ,    เคร่ืองพิมพดีด ,   โตะ , เคร่ืองปรับอากาศ   ฯลฯ   ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป          

[ ปรากฏในแผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)   ] 
 

  -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิ่งกอสราง         ต้ังไว       30,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมท่ีดินและสิ่งกอสรางท่ีชํารุดเสียหาย  

เชน  อาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  สนามเด็กเลน   ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป           [ ปรากฏใน

แผนงานการศึกษา   (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)   ] 
    

 

3   ประเภท   ค .  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    ต้ังไว    1,060,000.-บาท   

แยกเปน   
 

  3.1  คารับรอง    ต้ังไว      20,000.-บาท   แยกเปน    

   3.1.1 คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล      ต้ังไว     10,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคล        หรือคณะบุคคลที่มานิเทศงาน 

ตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  เชน  คาอาหาร  คาเคร่ืองด่ืม    คา

ของขวัญ  คาพิมพเอกสาร   คาใชจายที่เกี่ยวเน่ืองในการเลี้ยงรับรอง    ฯลฯ    ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป      [ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา   (00210)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

(00211)   ] 
 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

  3.1.2  คาเลี้ยงรับรองในการประชุมคณะกรรมการ หรืออนุกรรมการ ต้ังไว  

10,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรองในการประชุมคณะกรรมการ หรือ

คณะอนุกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของ

กระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับวิสาหกิจหรือเอกชน เชน  คาอาหาร  เคร่ืองดื่ม

ตาง ๆ  เคร่ืองใชในการเลี้ยงรับรองและคาบริการอื่น ๆ ซึ่งจําเปนตองจายท่ีเกี่ยวของกับการเลี้ยง

รับรองในการประชุม     ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา   (00210)  

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)   ] 
 

 

  3.2  คาใชจายในการจัดงานตาง    ๆ    ต้ังไว    930,000 .-บาท              แยกเปน 

      3.2.1 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง   ตั้งไว      90,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง  เชน คา

สนับสนุนชุมชน  องคกร  คาจางมหรสพ  คาของขวัญ  เงินรางวัล  วัสดุอุปกรณ  คาจัดสถานที่  

คาตอบแทนกรรมการ  คาเคร่ืองด่ืม  คานํ้าด่ืม  คาถวายปจจัยพระ   คาดอกไม – ธูปเทียน   คาเชา

มิเตอรไฟฟา  คากระแสไฟฟา   พลุ   ดอกไม ไฟ  คาอาหารกรรมการและเจาหนาที่ คามหรสพ  

และอ่ืน ๆ  ที่จําเปน  ตั้งจายจากอุดหนุนท่ัวไป      [ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น(00263)  ] 
 

3.2.2  โครงการจัดงานประเพณีวันข้ึนปใหม   ตั้งไว       20,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณีวันขึ้นปใหม  เชน คา

เคร่ืองด่ืม คาภัตตาหารถวายพระ  คาจตุปจจัย – ไทยธรรม     คาดอกไม – ธูปเทียน     และอ่ืน ๆ  

ที่จําเปน   ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป      [ ปรากฏในแผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ  (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น  (00263)      ] 
 

3.2.3  โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต      ตั้งไว      70,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณีสงกรานต  เชน  คา

สนับสนุนชุมชน  องคกร  คาของขวัญ  เงินรางวัล  วัสดุอุปกรณ  คาจัดสถานที่  คาตอบแทน

กรรมการ  คาเคร่ืองด่ืม  คานํ้าด่ืม  คาถวายปจจัยพระ   คาดอกไม – ธูปเทียน คานํ้าอบนํ้าหอม   

คาเชามิเตอรไฟฟา  คากระแสไฟฟา   พลุ   ดอกไม ไฟ  คาอาหารกรรมการและเจาหนาที่  และ

อ่ืน ๆ  ที่จําเปน     ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป       [ ปรากฏในแผนงาน การศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ  (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น (00263)   ] 

 



  

 
 

3.2.4  โครงการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา   ตั้งไว  40,000 .-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา   เชน คา

สนับสนุนชุมชน  องคกร   คาของขวัญ  เงินรางวัล  วัสดุอุปกรณ  คาจัดสถานที่  คาตอบแทน

กรรมการ  คาเคร่ืองด่ืม  คานํ้าด่ืม  คาถวายปจจัยพระ   คาดอกไม – ธูปเทียน  และอ่ืน ๆ  ที่จําเปน       

ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป                    [ ปรากฏในแผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ (00260)งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น         (00263)   ] 
 

3.2.5  โครงการจัดงานกฐินเทศบาล ตั้งไว         100,000 .-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานกฐินเทศบาล  เชน คาจัดต้ังองค

กฐิน  ผาไตรจีวร  วัสดุในการจัดต้ังองคกฐิน  คาภัตตาหารถวายพระ  คาจตุปจจัยไทยธรรม   คา

ดอกไม  ธูปเทียน   และอ่ืน ๆ  ที่จําเปน    ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป              [ ปรากฏใน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น  (00263)      

] 
    

   3.2.6  โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ตั้งไว         70,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานวันเด็กแหงชาติประจําป  ใหกับเด็ก

และเยาวชนในเขตเทศบาล  เชน   คาวัสดุ   คาของขวัญ  ของรางวัล  เงินรางวัล  คาจางเหมา

ทําอาหาร  คาเคร่ืองด่ืม   คาวัสดุอุปกรณ  คาจัดนิทรรศการ   และอ่ืน ๆ  ที่จําเปน   ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป                       [ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา  (00210) งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา  (00212)      ] 
 

   3.2.7  โครงการบวงสรวงศาลเจาพอหมื่นศรี      ตั้งไว     40,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการบวงสรวงศาลเจาพอหมื่นศรี  เชน คาถวาย

ปจจัยพระ   คาดอกไม – ธูปเทียน   คาจางเหมาพราหมณ    และคาใชจายอ่ืน ๆที่จําเปน   ตั้งจาย

จากเงินอุดหนุนท่ัวไป           [ ปรากฏในแผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

(00260)งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น (00263)   ] 

 

   3.2.8 โครงการจัดงานประจําปศาลเจาพอหมื่นศรี ต้ังไว 500,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานประจําปศาลเจาพอหมื่นศรี  เชน  

คาอาหาร  คาจางเหมามหรสพ  คาจางเคร่ืองเสียง  และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนตามโครงการ  ตั้ง

จายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป            [ ปรากฏในแผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

(00260)งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น (00263)   ] 
 

 



  

 

 

3.3  คาใชจายในการจัดงานพิธีการและวันสําคัญทางศาสนา      ต้ังไว        

20,000.-บาท     แยกเปน 

   -  วันที่  12  สิงหามหาราชินี จํานวน    10,000.-บาท 

   -  วันวิสาขบูชา   จํานวน    10,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานพิธีการและวันสําคัญทางศาสนา  ในการ

จัดเตรียมจัดหาวัสดุอุปกรณประกอบการจัดงานพิธีการ   ฯลฯ  ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป              

[ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260)   งานศาสนาวัฒนธรรม

ทองถิ่น  (00263)     ] 
 
 

  3.4  คาใชจายในการฝกอบรม  และสัมมนา  ต้ังไว      90,000 .-บาท      

แยกเปน 
 

     3.4.1  โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน   คณะกรรมการสถานศึกษา

และผูนําชุมชนเทศบาล                  ตั้งไว    20,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดอบรม สัมมนาและศึกษาดูงานตามโครงการ    

ดังน้ี  คาใชจายเกี่ยวกับการใชและ ตกแตงสถานที่  คาพิธีเปด -ปด  คาวัสดุเคร่ืองเขียนและ

อุปกรณ  คาถายเอกสาร  คาตอบแทน  ผูเขารับการ อบรม คาอาหารวาง และเคร่ืองด่ืม คา

สมนาคุณวิทยากร คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในกา รจัดทําโครงการ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป       

[ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานศกึษาไมกาํหนดระดับ  (00214) ] 
 
 

3.4.2 โครงการสงเสริมสนับสนุนมาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(ข้ันพื้นฐาน)              ตั้งไว    20,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมสนับสนุนมาตรฐานการศึกษาศูนย

พัฒนาเด็กเลน   เชน การอบรมบุคลากรผูปฏิบัติงานดานการศึกษา , การดูงาน  ,   คาวิทยากร

ฝกอบรม  , คาถายเอกสาร ,วัสดุสํานักงาน และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามมาตรฐานการศึกษาศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก รวม 12 มาตรฐาน ฯลฯ   ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา  (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) ] 
 

 

3.4.3   โครงการศูนยการเรียนรูชุมชน                    ตั้งไว       50,000 -บาท  

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการศูนยการเรียนรูชุมชน  เชน  คาวัสดุอุปกรณ  

คาวิทยากรในการอบรมใหความรูแกกลุมอาชีพ   คาอาหารและเคร่ืองด่ืม  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ที่

จําเปนตามโครงการ  ฯลฯ      ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป      [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

(00210)  งานการศึกษาไมกําหนดระดับ  (00214) ] 



  

 

4.  ประเภท  ง.  รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อื่น ๆ       ตั้งไว                     165,000.-บาท      แยกเปน 
   

4.1    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ              ตั้งไว  40,000.-บาท 

                               เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร    เชน คาเบี้ยเลี้ยง , คาเชาท่ีพัก , คาพาหนะ , คาบริการจอดรถยนต ณ ทาอากาศ

ยาน , คาผานทางดวนพิเศษ  และคาใชจายท่ีจําเปนใหแก  พนักงานเทศบาล และลูกจางท่ีมีสิทธิ์

เบิกไดตามระเบียบ          ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  [  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)   ] 
 

4.2  โครงการจางเหมารถรับสงเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก    ตั้งไว  

60,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาจางเหมารถรับสงเด็กนักเรียนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ

เทศบาล       ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานระดับ

กอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) ] 
 

4.3  โครงการหนูนอยออกกําลังกาย                             ตั้งไว         30,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ     เชน อุปกรณในการจัดการแขงขันกีฬา

สําหรับเด็กนักเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  คาวงดุริยางค  คาเหรียญรางวัล  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป            [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา  (00212) ] 
 

4.4  โครงการประกวดสื่อการเรียนการสอนสําหรับเด็กปฐมวัย     ตั้งไว     

10,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ   ในการจัดงานตามโครงการ  เชน  คารางวัลในการ

ประกวด  ใบประกาศ  คาตอบแทนกรรมการ  ฯลฯ          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏ

ในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) ] 
 

4.5  โครงการบัณฑิตนอย          ตั้งไว       10,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ   ในการจัดงานตามโครงการ  เชน คาเชาชุดครุย  

คาตกแตงสถานที่   ฯลฯ    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) ] 

 

 



  

4.6  โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก     ตั้งไว   

10,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ   ในการจัดงานตามโครงการ เชน คาวิทยากร  คา

วัสดุอุปกรณในการดําเนินงาน  คาอาหาร   คาใชจายในการศึกษาดูงาน   ฯลฯ      ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา  (00212) ] 

4.7  โครงการวัฒนธรรมไทย สายใยชุมชน จากสภาวัฒนธรรม หมูบานสูสภา 

วฒันธรรม ตําบล   ตั้งไว     5,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ   ในการจัดงานตามโครงการ  เชน คาจัดการประชุม  

คาวัสดุอุปกรณในการประชุมและดําเนินงาน  ฯลฯ       ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏ

ในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260)   งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น  

(00263)     ] 

3.3   คาวัสดุ    ต้ังไว   928,180 .- บาท      เพื่อจายเปนคาวัสดุ         ดังตอไปน้ี  

1.  ประเภทวัสดุสํานักงาน                          ต้ังไว      40,000.-   บาท   

                           เพื่อจัดซื้อวัสดุตาง ๆ  ท่ีจําเปนตองใชในสํานักงาน   เชน  กระดาษ   หมึก   

ดินสอ ปากกา  ไมบรรทัด ยางลบ  คลิป    เข็มหมุด  เทปพีวีซีใส  กระดาษคารบอน  กระดาษไข 

นํ้ายาลบกระดาษไข  ลวดเย็บกระดาษ  กาว  แฟม  สมุดบัญชี     สมุดประวัติขาราชการ   ตรายาง  

ซอง  ธงชาติ  นํ้าดื่ม  ฯ ลฯ   ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

(00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)     ]  

2. ประเภทวัสดุงานบานงานครัว      ต้ังไว           30,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  เชน  แปรง  ไมกวาด เขง  ผาปูโตะ  ถวย

ชาม  ชอนซอม  แกวนํ้า  จานรอง  กระจกเงา    ถาด  มีด  กระทะไฟฟา  หมอหุงขาว ไฟฟา  

กระติกนํ้ารอน  กระติกนํ้าแข็ง  ถังแกส  หมอน   ผาหม   ผาปูท่ีนอน   มุง  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป    [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา   

(00211)     ]  

3.  ประเภทวัสดุกอสราง                                ตั้งไว         10,000.- บาท 

                                 เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน  ไมตาง ๆ  นํ้ามันทาไม  ทินเนอร  สี  

แปรงทาสี  ปูนซีเมนต  ปูนขาว  ทราย   อิฐหรือซีเมนตบล็อก  กระเบื้อง  สังกะสี  ตะปู คอน  คีม  

ชะแลง  จอบ  เสียม  สิ่ว   ขวาน  สวาน  เลื่อย  กบไสไม  เหล็กเสน   เคร่ืองวัดขนาดเล็ก  ทอนํ้า

บาดาล   ทอนํ้าและอุปกรณประปา   ทอตาง ๆ  โถสวม  อางลางมือ   ฯลฯ    ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป  [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา   

(00211)     ]  



  

 
 

 

4.  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร                ต้ังไว         10,000.-  บาท 

   เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน กระดาษเขียนโปสเตอร  พูกัน

และสี  ฟลม  ฟลมสไลด  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  รูปสีหรือขาวดําที่ไดจากการลาง  อัด  ขยาย   

ฯลฯ   ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป   [   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานบริหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)   ] 
 

5.  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร       ต้ังไว         30,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน  แผนหรือจานบันทึกขอมูล    เทปบันทึก 

ขอมูล หัวพิมพ หรือ เทปพิมพสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร   ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพ

เลเซอร แผนกรองแสง  กระดาษตอเน่ือง  สายเคเบิล  เมนบอรด  เมาส  เคร่ืองอานและบันทึก

ขอมูลแบบตางๆ   โปรแกรมคอมพิวเตอรหรือซอฟตแวร ฯลฯ   ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป        

[ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)       ] 
 

  6.  ประเภทวัสดุดนตรี    ตั้งไว        5,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุดนตรี  เชน  ฉิ่ง  ฉาบ  กรับ  กลอง  ขลุย   ซอและยาง

สนซอ  จะเข   โทน  โหมง  ปมอญ  ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [     ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา   (00210)     งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) ] 
 

  7.  ประเภทวัสดุอาหารเสริม  (นม) ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก    ตั้งไว   186,200.- บาท 

    เพื่อจายเปนคาวัสดุอาหารเสริม   (  นม )   สําหรับเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาล      ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      [    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งาน

ระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) ] 

 

 

8.  ประเภทวัสดุอาหารเสริม  (นม) โรงเรียน ตั้งไว      616,980.- บาท 

    เพื่อจายเปนคาวัสดุอาหารเสริม  (  นม ) โรงเรียนในเขตเทศบาล  โรงเรียน

บานแวงนอย จํานวน  143,780.-บาท   โรงเรียนชุมชนบานโคกสี  จํานวน   473,200.-บาท   ต้ัง

จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   [    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานระดับกอนวัยเรียน

และประถมศึกษา  (00212) ] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

          4.   หมวดคาสาธารณูปโภค               ต้ังไว     56,000 .- บาท     แยกเปน 
 

4.1  ประเภทคาไฟฟา             ต้ังไว         30,000.-บาท 

    เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟา สําหรับ ศูนยการเรียนรูชุมชน  ต้ังจายจากเงิน

รายได  จํานวน  5,000.-บาท   และต้ังจายเงินอุดหนุนทั่วไป  จํานวน  25,000.-บาท  [ปรากฏใน

แผนงานการศึกษา  (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)       ] 
 

  4.2  ประเภทคาน้ําประปา    ต้ังไว          15,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคานํ้าประปาสําหรับศูนยการเรียนรูชุมชน ต้ังจายจากเงินรายได  

จํานวน  5,000.-บาท    และต้ังจายจากอุดหนุนทัว่ไป จํานวน  10,000.-บาท   [ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา  (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)       ] 

4.3  ประเภทคาโทรศัพท                                           ต้ังไว           10,000.-บาท  

       เพื่อจายเปนคาโทรศัพทใน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล  และศูนยการเรียนรู

ชุมชน      ตั้งจายจากเงินรายได  จํานวน  5,000.-บาท  ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป จํานวน 

5,000.-บาท    [  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา  

(00211)    ] 
 

 

4.4  ประเภทคาไปรษณีย   คาธนาณัติ คาซื้อดวงตราไปรษณียากร  คาเชา              

ตูไปรษณีย                  ต้ังไว           1,000.-บาท    

    เพื่อจายเปนคาไปรษณีย    คาธนาณัติ  คาซื้อดวงตราไปรษณียากร    คาเชาตูไปรษณีย         

ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป         [  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)      งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับการศึกษา  (00211)       ] 
  

5.   หมวดเงนิอุดหนุน                                      ต้ังไว      991,400 .-บาท           แยกเปน 
 

5.1.   โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน      ต้ั งไว       881,400.-  บาท 

                 เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนอาหารกลางวันสําหรับโรงเรียนบานแวงนอย  จํานวน   

205,000.-บาท  และโรงเรียนชุมชนบานโคกสี  จํานวน  676,000.-บาท   ต้ังจายจากเงินอุดหนุน

ทั่วไป        [    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  

(00212) ] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

5.2.   อุดหนุนโครงการเขาคายคุณธรรมจริยธรรม        ต้ังไว      40,000.-  บาท 

                 เพื่อจายเปน เงินอดุหนุนโรงเรียนชมุชนบานโคกส ี ในการดาํเนินโครงการเขา

คายอบรมคุณธรรมจริยธรรม     ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป        [    ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา  (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) ] 

5.3.   อุดหนุนโครงการจับมือลูก จูงแขนหลานยามมาวัด   ต้ังไว  10,000.-  บาท 

                 เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนโครงการจับมือลูกจูงแขนหลานยามมาวัย  โดย

อุดหนุนวัฒนธรรมอําเภอแวงนอย  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป        [ ปรากฏในแผนงานการ

ศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ  (00260)   งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น  (00263)     ] 

5.4.   อุดหนุนโครงการจัดสรางพุทธมณฑลจังหวัดขอนแกนเฉลิมพระเกียรติ      

ต้ังไว      20,000.-  บาท 

                 เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนโครงการจัดสรางพุทธมณฑลจังหวัดขอนแกนเฉลิม

พระเกียรติ โดยอุดหนุนใหท่ีทําการปกครองจังหวัดขอนแกน    ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป        

[ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260)   งานศาสนาวฒันธรรม

ทองถิ่น  (00263)     ] 

5.5. อุดหนุนโครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น เทศกาลหมอลําโลก   

ดนตรี   ไรพรมแดน               ต้ังไว      40,000.-  บาท 

                 เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น เทศกาลหมอ

ลําโลก ดนตรีไรพรมแดน   โดยอุดหนุนท่ีทําการปกครองจังหวัดขอนแกน    ต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป    [ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260)   งาน

ศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น  (00263)     ] 

 

 

2.  รายจายเพ่ือการลงทุน                      ตั้งไวรวม      6,570.-  บาท    แยกเปน 
 

                หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดิน และสิ่งกอสราง           ตั้งไว           6,570.-  บาท 
 

  -  หมวดคาครุภัณฑ   ต้ังไว        6,570.-บาท  แยกเปน  
 

1.  ครุภัณฑสํานักงาน   ตั้งไว    6,570 .-บาท   แยกเปน 
     

1.1  โตะ – เกาอ้ี   ระดับ 1- 2   ต้ังไว       6,570.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะ – เกาอี้   จํานวน  3  ชุด ๆ  ละ  2,190.-บาท  (โตะราคา

ตอหนวย   1,800 .-บาท , เกาอี้   ราคาตอหนวย   390 .-บาท ) รวมเปนเงิน   6,570.-บาท  ต้ังจาย

จากเงนิอุดหนุนทัว่ไป   [  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

การศึกษา  (00211)       ] 
 



  

   

3.  รายจายอื่น   ตั้งไวรวม    403,750 .-บาท        แยกเปน  
 

1. โครงการจางเหมาจัดทําอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียนศูนยพัฒนา  

เด็กเล็ก      ตั้งไว    345,800.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาจางเหมาจัดทําอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียนศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก   ของเทศบาล    และ ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

(00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) ] 
 

 2.  โครงการคาพาหนะนําสงเด็กไปสถานพยาบาล         ตั้งไว    950 -บาท 

  เพื่อจายเปนคาพาหนะนําสงเด็กนักเรียนไป ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป          

[ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) ] 
 

3.   วัสดุการศึกษาเด็กเล็ก               ตั้งไว   57,000.- บาท 

    เพื่อจายเปนคาวัสดุเพื่อการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็ก เลก็  เชน หุน แบบจําลอง              

ภูมิประเทศ  สื่อการเรียนการสอนทําดวยพลาสติก  กระดานลื่นพลาสติก   ฯลฯ     ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป   [     ปรากฏในแผนงานการศึกษา   (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา  (00212) ] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

รายละเอยีดงบประมาณรายจายทัว่ไป    ประจําปงบประมาณ   พ.ศ.   2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

  อําเภอแวงนอย  จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  :   กองคลัง 
 

ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น         1,791,423.- บาท 
 

1.  รายจายประจํา           ตัง้ไวรวม   1,741,543.- บาท  แยกเปน  

1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา      ตั้งไว      1,003,680.- บาท    แยกเปน 
 

 หมวดเงินเดอืน    ตั้งไว         857,280 .- บาท  
     

 ประเภทเงินเดือนพนักงาน                      ตั้งไว       803,280 .-  บาท 

 เพื่อจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาล  พรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป    ต้ัง

จายจาก เงินรายได  [ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) ] 
 

ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ                                   ต้ังไว        54,000.- บาท 

            เพื่อจายเปน เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานเทศบาล  โดยถือจายตาม

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและ

ลูกจางประจําของสวนราชการ    ( ฉบับที่  3 ) พ.ศ. 2551      ตั้งจายจากเงินรายได   [ ปรากฏใน

แผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง  (00113 )   ] 
 

 หมวดคาจางประจํา         ตั้งไว      146,400 .-บาท   

 

ประเภทคาจางประจํา                                        ตั้งไว          146,400.-บาท 

             เพื่อจายเปนคาจางสําหรับลูกจางประจําของเทศบาลพรอมปรับปรุงคาจางประจําป    ต้ัง

จายจากเงินรายได   [ ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลงั  (00113 )   ] 
 

 

 2.   หมวดคาจางชั่วคราว           ต้ังไว        196,800 .-   บาท   แยกเปน 
 

ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง     ต้ังไว       196,800.- บาท           

         เพื่อจายเปน คาตอบแทน  คาตอบแทนพิเศษ และเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว           

พนักงานจาง          ต้ังจายจากเงินรายได   [ ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป (00110) งาน

บริหารงานคลัง (00113 )   ] 
 

 



  

 

3.  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ          ตั้งไว            531,063 .- บาท     แยกเปน 
 

  3.1  คาตอบแทน   ตั้งไว     249,063.-บาท    เพื่อจายเปนคาตอบแทน     ดังน้ี 

 

                -  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น     ต้ังไว           15,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนแกผูปฏิบัติ ราชการอันเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น  เชน ผูแทนชุมชนหรือประชาคมที่ไดรับการแตงต้ังรวมเปนคณะกรรมการ

จัดซื้อจัดจาง     ฯลฯ    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  (00110)  

งานบริหารงานคลัง  (00113) ] 
 

-   ประเภทคาตอบแทนการปฏิบตังิานนอกเวลาราชการ       ตั้งไว         10,000.-บาท 

       เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ใหแกพนักงาน

เทศบาลและลูกจาง   ที่มีคําสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตามความจําเปนเรงดวน         

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    [  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  (00110)  งานบริหารงานคลัง  

(00113) ] 
 

-  ประเภทคาเชาบาน                                                ต้ังไว       28,800.-บาท 

                      เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ์ ไดรับตามระเบียบ ฯ 

ตั้งจายจากเงินรายได   [  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป ( 00110 ) งานบริหารงานคลัง  

(00113)  ] 
 

-  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร                      ตั้งไว        50,000.-บาท 

      เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล  ตั้งจายจาก

เงินรายได  [  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป ( 00110 ) งานบริหารงานคลัง  (00113)  ] 
 

-   ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล                    ตั้งไว       60,000.- บาท 

เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาล       สําหรับพนักงานเทศบาล    ลูกจางประจํา 

และบุคคลในครอบครัวตามสิทธิ      ตั้งจายจากเงินรายได  [  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 

(00110)            งานบริหารงานคลัง  (00113) ] 
 

 

-  ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ      ต้ังไว     85,263.-บาท 

      เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ  แกพนักงานเทศบาล  ลูกจาง  

และพนักงานจาง   ต้ังจายจากเงิน รายได   [  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป (00110) งาน

บริหารงานคลงั  (00113) ] 
 



  

       3.2  คาใชสอย     ตั้งไว    180,000.-   บาท     เพื่อจายเปนคาใชสอย      ดังน้ี   
 

  ประเภท  ก.  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ตั้งไว        40,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ   คาซักฟอก  คาตักสิ่งปฏิกูล  คา

ระวางบรรทุก  คาเชาทรัพยสิน  คาโฆษณาและเผยแพร  คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ    

คาบริการรับใช   คาเบี้ยประกัน  คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  คาจางเหมาบริการ 

ฯลฯ   ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหาร            

งานคลัง  (00113)  ] 
 

ประเภท ข.รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว 20,000.-บาท 

แยกเปน 

  -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ         ตั้งไว       20,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซม ครุภัณฑ     เชน  เคร่ืองคอมพิวเตอร , 

เคร่ืองพิมพดีด , โตะ , เกาอ้ี  รถจักรยานยนต   ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป        [ ปรากฏ

ในแผนงานบริหารทัว่ไป (00110)  งานบริหารงานคลัง  (00113)  ] 
 

ประเภท  ค.  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       ตั้งไว 20,000.-บาท 

แยกเปน 

  -  คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา   ตั้งไว       20,000.-บาท    แยกเปน 

  1. โครงการอบรมแนะนําการชําระภาษี           ต้ังไว     20,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ ในโครงการอบรมแนะนําการชําระภาษี  ภายในเขต  

เทศบาล   เชน  คาตอบแทนผูเขารับการอบรม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหารกลางวัน  

คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม   คาพิธีการ เปด-ปด  คาวัสดุอุปกรณ   และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนใน

การจัดอบรม  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป       [ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  

งานบริหารงานคลัง  (00113)  ] 
 

ประเภท  ง.  รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

หมวดอื่น ๆ          ตั้งไว    100,000.-บาท    แยกเปน 

  -    ประเภทคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร        ต้ังไว   

50,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจาย   ในการเดินทางไปราชการของบุคคลที่ไดรับคําสั่งใหไป

ราชการตามระเบียบของทางราชการ   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป       [  ปรากฏในแผนงาน

บริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง  (00113) ] 



  

 

- ประเภทคาใชจายโครงการมอบรางวัลสําหรับผูชําระภาษีภายในกําหนด          

ตั้งไว        50,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดซื้อของรางวัลในโครงการมอบรางวัลสําหรับ        

ผูชําระภาษีภายในกําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป       [ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 

(00110)  งานบริหารงานคลัง  (00113)  ] 
  
 

     3.3  คาวัสดุ                   ตั้งไว    102,000.-  บาท    เพื่อจายเปนคาวัสดุ   ดังน้ี   
 

  ประเภทคาวัสดุสํานักงาน                     ตั้งไว            50,000.-  บาท    

       เพื่อจัดซื้อวัสดุตางๆ  ที่จําเปนตองใชในสํานักงาน  เชน  กระดาษ  หมึก       

โรเนียว  กระดาษไข   ปากกา   ยางลบ   ดินสอ   กระดาษคารบอน   ตัวเย็บ    ลูกเย็บ   กรรไกร  

ตัวหนีบ ลวดเสียบ   แบบพิมพ   แบบฟอรมตาง ๆ  ฯลฯ     ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                   

[  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  ] 
 

ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร    ต้ังไว              5,000.-บาท        

 เ พื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร   เชน   กระดาษเขียนโปสเตอร    พูกัน   

และสี  ฟลม  รูปสี  หรือขาวดํา ท่ีไดรับจากการลาง อัด ขยาย  ฯลฯ    ต้ังจายจากเงิน อุดหนุน

ทั่วไป                [ ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  (00110)  งานบริหารงานคลงั (00113)  ] 
 

  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร       ต้ังไว            30,000.-บาท        

  เ พื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึก ขอมูล  เทปบันทึก

ขอมูล  หัวพิมพ หรือ แถบพิมพสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร   ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพ

เลเซอร แผนกรองแสง  กระดาษตอเน่ือง  สายเคเบิล  เมนบอรด  เมาส  เคร่ืองอานและบันทึก

ขอมูลแบบตางๆ   โปรแกรมคอมพิวเตอรหรือซอฟตแวร ฯลฯ   ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป                          

[ ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  (00110)  งานบริหารงานคลงั (00113)  ] 
  

ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง                      ต้ังไว           2,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาวั สดุ ยานพาหนะและขนสง  เชน   ยางนอก  ยางใน  

รถจักรยานยนต  ฯล ฯ  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทัว่ไป    [ ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  

(00110)  งานบริหารงานคลงั (00113)  ] 

 
 

 

 

 



  

 

 

 

ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น        ต้ังไว       15,000.-  บาท 

          เพื่อจายเปนคานํ้ามันเชื้อเพลิง เชน นํ้ามันดีเซล, นํ้ามันกาด , นํ้ามนัเบนซนิ , นํ้ามัน

จารบี, นํ้ามันเคร่ือง  ฯลฯ    ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     [ ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป 

(00110)  งานบริหารงานคลงั (00113)  ] 
 

 

4.  หมวดคาสาธารณูปโภค         ตั้งไว   10,000.-  บาท      เพื่อจายเปนคาสาธารณูปโภค

ดังน้ี 
 

         -  คาไปรษณีย คาโทรเลข     คาซื้อดวงตราไปรษณีย     คาเชาตูไปรษณีย   ตั้งไว      

10,000.-  บาท 

  เพื่อจายเปน คาไปรษณีย   คาธนาณัติ  คาซื้อดวงตราไปรษณีย คาเชา       

ตูไปรษณีย     ฯลฯ          ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป    [   ปรากฏในแผนงาน บริหารทั่วไป   

(00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ] 

 

2.  รายจายเพ่ือการลงทุน             ตั้งไวรวม      49,880 .-  บาท     แยกเปน 
 

                หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดิน และสิ่งกอสราง                ตั้งไว        49,880.-  บาท 
 

 - หมวดคาครุภัณฑ     ตั้งไว  49,880.-บาท   แยกเปน 
 

 1.  ครุภัณฑสํานักงาน     ตั้งไว  9,880.-บาท    แยกเปน 

      1.1  ตูเหล็ก  ขนาด  2  บาน    ต้ังไว    4,600.-บาท  

     เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็ก ขนาด  2  บาน  จํานวน  2  ตู ๆ  ละ  2,300.-บาท  รวม

เปนเงิน  4,600.-บาท  ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป   [   ปรากฏในแผนงาน บริหารทั่วไป   

(00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ] 

 

      1.2  ชั้นวางเอกสาร     ต้ังไว    2,100.-บาท  

     เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชั้นวางเอกสาร   แบบถอดได  จํานวน 1 หลัง ๆ  ละ  2,100.-บาท  

รวมเปนเงนิ  2,100.-บาท  ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป   [   ปรากฏในแผนงาน บริหารทั่วไป   

(00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ] 

 

   



  

 

 

 1.3  โตะ  - เกาอ้ี  ระดับ  3 -6    ต้ังไว    3,180.-บาท  

     เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะ – เกาอ้ี  ระดับ  3 -6    จํานวน  1  ชุด ๆ  ละ  3,180.-บาท           

( โตะราคาตอหนวย 2,600.-บาท  , เกาอ้ีราคาตอหนวย 580.-บาท ) ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป           

[   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ] 

 

 2.  ครุภัณฑคอมพิวเตอร     ต้ังไว     40,000.-บาท  

 2.1   เคร่ืองคอมพิวเตอร     ต้ังไว     40,000.-บาท  

     เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณ  จํานวน  1  เคร่ือง ๆ  ละ  

40,000.-บาท  ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป   [   ปรากฏในแผนงาน บริหารทั่วไป   (00110) งาน

บริหารงานคลัง (00113) ] 

 

 

 



  

     รายละเอยีดงบประมาณรายจายทัว่ไป  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย 

อําเภอแวงนอย  จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน :  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

…………………………………………………………………………………………………… 

ตั้งงบประมาณรายจายทั้งส้ิน         3,489,415 .-บาท 
 

1. รายจายประจํา                     ตั้งไว    3,229,415.-บาท     แยกเปน 
 

1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                         ตั้งไว     920,580.-  บาท      แยกเปน 
 

เงินเดอืน                                                      ตั้งไว     920,580.-บาท 
 

  ประเภทเงินเดอืนพนักงานเทศบาล      ตั้งไว     898,860 .-บาท            

             เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาล    และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป          

ตั้งจายจากเงินรายได       [   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  ( 00220 )   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข  ( 00221 )       ]  

ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ                                   ต้ังไว   21,720 .-  บาท 

                                 เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวแกพนักงานเทศบาล โดยถือตาม

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและ

ลูกจางประจําของสวนราชการ  ( ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2551   ต้ังจายจากเงินรายได  [   ปรากฏในแผนงาน

สาธารณสุข  ( 00220 )   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  ( 00221 )       ] 
    

 

2. หมวดคาจางชั่วคราว                       ตั้งไว    749,520 .-  บาท 
 

-     ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง       ต้ังไว  749,520 .- บาท           

   เพื่อจายเปนคาตอบแทน  คาตอบแทนพิเศษและเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว

พนักงานจาง    ต้ังจายจากเงินรายได    [   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  ( 00220 )   งานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  ( 00221 )       ] 
 



  

3.  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ             ตั้งไว     1,314,715 .- บาท 
 

3.1  คาตอบแทน     ตั้งไว       164,715.-บาท   เพื่อจายเปนคาตอบแทน  ดังน้ี 
 

-   ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น      

ตั้งไว       5,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนแกผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง  

สวนทองถิ่น    เชน เงินตอบแทนผูปฏิบัติงานดานความเจ็บปวยนอกเวลาราชการและใน

วันหยดุราชการ  ( แพทย  พยาบาล  ทันตแพทย ฯลฯ )  เงินรางวัล  เงินคาทําขวัญฝาอันตรายเปนคร้ัง

คราว   ฯลฯ    ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป     [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  ( 00220 )    งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  ( 00221 ) ] 
 

  -  ประเภทคาตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว     10,000.-บาท 

 เพื่อจายเปน เงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ใหแก  พนักงาน

เทศบาลและลูกจางที่มีคําสั่งใหมาปฏิบัติงาน นอกราชการตามความจําเปนเรงดวน   ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข    ( 00220 )    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข                  

( 00221 )   ] 
  

-   ประเภทคาเชาบาน                                                 ต้ั งไว      10,000.-บาท 

                     เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน  ใหแกพนักงานเทศบาล ผูมีสิทธิ  ไดรับตามระเบียบ ฯ                

ต้ังจายจากเงินรายได  [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข    ( 00220 )    งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข ( 00221 )   ]  

 

- ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร                        ตั้งไว    20,000.-  บาท 

                                เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล   ตั้งจายจากเงิน

รายได      [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  ( 00220 )   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข                 

( 00221 )   ]  

-  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล                      ตั้งไว   20,000.-   บาท 

             เพื่อจายเปน เงนิชวยเหลอื คารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานเทศบาลและบุคคลใน

ครอบครัวผูมีสิทธิไดรับตามระเบียบ  ฯ   ตั้งจายจากเงินรายได  [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข             

( 00220 )   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  ( 00221 )   ] 



  

-  ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ      ต้ังไว     99,715.-บาท 

      เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ  แกพนักงานเทศบาล  

ลูกจาง  และพนักงานจาง   ตั้งจายจากเงินรายได    [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  ( 00220 )   งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข   (00221 )   ] 
 

3.2  คาใชสอย         ตั้งไว    860,000.- บาท        เพื่อจายเปนคาใชสอย       ดังน้ี 
 

 

ประเภท   ก.  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ตั้งไว    240,000.-บาท 

      เพื่อจายเปนคา เย็บปกหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาตักสิ่งปฏิกูล  จางแรงงาน

บุคคลภายนอก  คาธรรมเนียมตาง ๆ คารับวารสาร    คาโฆษณาและเผยแพร  คาบริการรับใช  

คาใชจายในการดําเนินคดี ตามคําพิพากษา  คาจางเหมา แรงงานกวาดขยะ  จางเหมาแรงงานขุดลอก           

ทอระบายนํ้า  ฯลฯ     ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป     [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  ( 00220 )   

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  ( 00221 )   ] 
 

 

  ประเภท  ข.  รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน   ตั้งไว   30,000.- บาท 

แยกเปน  
 

-  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ   ต้ังไว      20,000.-บาท 

         เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑที่ชํารุดเสียหาย  เชน  เคร่ือง

คอมพวิเตอร ,    เคร่ืองพิมพดีด ,   โตะ,    เกาอ้ี,     รถยนต   ฯลฯ   ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป               

[ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  ( 00220 )   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  ( 00221 )   ] 
                            
 

  -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิ่งกอสราง                ต้ังไว      10,000.-บาท  

 เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิ่งกอสรางที่ชํารุดเสียหาย  เชน  

โรงฆาสัตว  อาคารตลาดสด  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข          

( 00220 )   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  ( 00221 )   ] 
  

 

 

 

 

 



  

  ประเภท  ค. รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  ต้ั งไว 290,000.-บาท      

แยกเปน 

  1.  คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา ต้ังไว     290,000.-บาท    แยกเปน  
  

-   โครงการสรางจิตสํานึกในการจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน       ตั้ งไว    30,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการ   คาสมนาคุณวิทยากร   คาตอบแทน    

ผูเขารับการอบรม  คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม  คาวัสดุ -อุปกรณ  คาเชาและ         

ตกแตงสถานที่  คาจัดทําเอกสารแผนพับสื่อประชาสัมพันธ  คาจางเหมารถยนต  คาปาย

ประชาสัมพันธ  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ที่เกี่ยวของในโครงการ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [ ปรากฏ

ในแผนงานเคหะและชมุชน (00240) งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244) ]  
 

-  โครงการวัยรุนมีทักษะ ชีวิตหยุดย้ังคิดไมพึ่งพาสารเสพติด   ตั้งไว  30,000.-บาท 

                เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดอบรม ตามโครงการ โดยมีคาใชจายดังน้ี  

คาตอบแทนผูเขารับการอบรม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม  

คาพิธีการ เปด -ปด  คาวัสดุอุปกรณ  และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในการจัดอบรม  ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)งานโรงพยาบาล(00222)  ] 
 

                 -  โครงการอบรมฟนฟูความรู ทักษะ การจัดบริการสาธารณสุข อสม. และศึกษา         

ดูงาน             ต้ังไว      200,000.-บาท 

          เพื่อเปนคาใชจาย ในการดําเนินโครงการ  ดังน้ี  การใชและตกแตงสถานที่            

คาพิธีการเปด -ปด คาวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ  คาถายเอกสาร  คาตอบแทนผูเขารับการอบรม  

คาสมนาคุณวิทยากร  คาเชาที่พัก  คาจางเหมารถยนต  และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในโครงการ         

ตั้งจายจากเงินอุดหนุน ท่ัวไป    [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข   (00221)  ] 
 

-    โครงการอบรมผูประกอบการในเขตเทศบาล  ตั้งไว      30,000.-บาท 

       เพื่อจายเปนคาใชจายในการอบรม ผูประกอบการ ในตลาดสดเทศบาล โดยมี

คาใชจาย ดังน้ี  คาพิธีการเปด – ปด คาสมนาคุณวิทยากร คาตอบแทนผูเขารับการอบรม  คาอาหาร

วางและเคร่ืองด่ืม  คาถายเอกสาร  คาลางอัดรูป  คาวัสดุเคร่ืองเขียน -อุปกรณ  คารางวัล                      

และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 

(00220)  งานโรงพยาบาล  (00222)  ] 

 



  

ประเภท  ง.  รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  

หมวดอ่ืน ๆ      ต้ังไว     300,000.-บาท      แยกเปน 

  -  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร           ต้ังไว      30,000.-

บาท 

       เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของพนักงาน 

และลูกจาง ที่ไดรับคําสั่งใหไปราชการตามระเบียบของทางราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาที่พัก  คา

พาหนะ  คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน  และคาใชจายอ่ืน  ๆ  ฯลฯ ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข ( 00220 )  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข     

( 00221 )    ]  
 

-   โครงการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา                       ต้ังไว        20,000.-บาท 

      เพื่อเปนคาใชจายในการรณรงค  การ ฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา  เชน  คา

วัคซีน   คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน    คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม  คาอาหารกลางวัน  คาวัสดุสํานักงาน  

คาจัดพิมพสื่อเอกสารแผนพับ  คาวัสดุงานบานงานครัว  คาถายเอกสาร  ตลอดจนคาใชจายอ่ืน ๆ ที่

จําเปน   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานโรงพยาบาล  

(00222)  ] 
 

-   โครงการประกวดชุมชนสะอาดหนาบานนามอง  ตั้งไว      60,000.-บาท 

                      เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการ หนาบานนามองใหชุมชนเทศบาล

เปนเมืองนาอยู    ตามรายการใชจายดังน้ี    คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม    คา สนับสนุนชุมชนในการ

จัดทําปายประชาสัมพันธ     เอกสาร     แผนพับ  คาเงินรางวัลการประกวด  คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปน

ในโครงการ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานกําจัด

ขยะมูลฝอยและ สิ่งปฏิกูล (00244) ] 
 

 

 

        -  โครงการสงเสริมกิจกรรมกีฬาและการออกกําลังกายแอรโรบิคชุมชน  ตั้งไว  

20,000.-บาท   

     เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการ คาสมนาคุณวิทยากร คาน้ําด่ืม          

คาไฟฟา  คาจัดสถานที่  คาจัดซื้อวัสดุอุปกรณไฟฟา  คาจางแรงงาน  คาวัสดุกอสราง  คาจัดทําปาย

ประชาสัมพันธ  คาตอบแทนผูเขารับการอบรม  คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในโครงการ ตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนท่ัวไป    [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานโรงพยาบาล  (00222)  ] 
 

 

 



  

 

 

 

- โครงการบริการสาธารณสขุชมุชน   ตั้งไว      30,000.-บาท 

               เพื่อจายเปนคา ใชจายตามโครงการ  เชน  คาจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย

คาจางพิเศษ  คาลวงเวลาสําหรับแพทย  พยาบาล  และเจาหนาที่อ่ืน  ๆ  ที่เกี่ยวของ    รวมถึงคาใชจาย

อ่ืน ๆ ที่จําเปนในโครงการ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน(00223)  ] 
 

 

-   โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออกและกําจัดแมลงวัน         ต้ังไว   

70,000.-บาท 

      เพื่อเปนคาใชจายในการรณรงค  การทําลายแหลงเพาะพันธยุงลาย  และการ           

จัดอบรมใหความรูแกกลุมประชาชนทั่วไป  และกลุมนักเรียน ประกอบดวย คาตอบแทนวิทยากร  

คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม  คาอา หารกลางวัน  คาวัสดุสํานักงาน  คาจัดพิมพสื่อเอกสารแผนพับ             

คาวัสดุงานบานงานครัว  คาถายเอกสาร คาเคมีภัณฑควบคุมโรค  เชน  ทรายอะเบท  นํ้ายา                     

พนหมอกควัน   ตลอ ดจนคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปน   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    [ ปรากฏใน

แผนงานสาธารณสุข (00220)  งานโรงพยาบาล  (00222)  ] 
 

 

- โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส  ตั้งไว  30,000.-บาท 

               เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ  คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม  คาปายประชาสัมพันธ  คาจางเหมาลางอัดภาพ คาถายเอกสาร  

คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในโครงการ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงาน    

สาธารณสุข (00220) งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน(00223)  ] 
 

-   โครงการเพิ่มมูลคาขยะ    ตั้งไว      20,000.-บาท 

                      เพื่อจายเปนคา จัดซื้อสินคาอุปโภคบริโภคสําหรับนําไปแลกเปลี่ยนขยะ  

คาอาหาร  คาปายประชาสัมพันธ  คาปฏิบัติงานนอกเวลา และ คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในโครงการ  

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานกําจัดขยะมูลฝอย

และ สิ่งปฏิกูล (00244) ] 

 

 

 

 



  

 

-    โครงการถนนคนเดิน           ตั้งไว       20,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน  คาปายประชาสัมพันธ  และคาใชจายอ่ืน ๆ  

ที่จําเปนตามโครงการ  ฯลฯ     ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป        [   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 

(00330) งานตลาดสด (00333) ] 
 

  3.3  คาวัสด ุ  ตั้งไว     290,000.-   บาท       เพื่อจายเปนคาวัสดุ       ดังตอไปน้ี 
 

  1. ประเภทวัสดุสํานักงาน                               ตั้งไว   5,000.-   บาท    

     เพื่อจายเปนคากระดาษโรเนียว    กระดาษไข     ปากกา   หมึกโรเนียว  ยางลบ  

สมุด แฟม เคร่ืองเขียน แบบพิมพตาง ๆ และนํ้าด่ืม ฯลฯ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [  ปรากฏใน

แผนงานสาธารณสุข  (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 
 

  2.  ประเภทคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ        ตั้งไว      5,000.-บาท 

                  เพื่อจายเปนคาสายไฟฟา   บารลาส   สตารเตอร   ถานไฟฉาย   อุปกรณ    ไฟฟา

ตาง ๆ   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    [  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (00220) งานบริหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 
 

 3.  ประเภทวัสดุงานบานงานครัว                        ตั้งไว     80,000.-บาท 

               เพื่อจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว เชน   ไมกวาด  เขง  ไมถูพื้น ที่ตักขยะ บุงเตา  มีด 

ผงซักฟอก นํ้ายาลางจาน   ถุงดํา ผาเช็ดโตะ  ผาปูโตะ ถังนํ้า ถังเปลา   ถังขยะ ถังแกส  กระติกนํ้ารอน 

ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (00220) งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 
 

  4.  ประเภทวัสดุกอสราง     ตั้งไว      10,000.-บาท 

      เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน  ไมตาง ๆ  นํ้ามันทาไม  ทินเนอร  สี  แปรง

ทาสี  ปูนซีเมนต  ปูนขาว  ทราย   อิฐหรือซีเมนตบล็อก  กระเบื้อง  สังกะสี  ตะปู คอน  คีม  ชะแลง  

จอบ  เสียม  สิ่ว   ขวาน  สวาน  เลื่อย  กบไสไม  เหล็กเสน   เคร่ืองวัดขนาดเล็ก  ทอนํ้าบาดาล   ทอ

นํ้าและอุปกรณประปา   ทอตาง ๆ  โถสวม  อางลางมือ   ฯลฯ      ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป            

[  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 

 

 



  

 

  5.  ประเภทวสัดยุานพาหนะและขนสง   ตั้งไว      30,000.-บาท 

                         เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน ยางนอก  ยางใน แบตเตอร่ี  

สกูร  แมแรง  ล็อคเกียร  และวัสดุยานพาหนะขนสงอ่ืน ๆ สําหรับซอมแซมยานพาหนะที่ปฏิบัติงาน

ในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  

(00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 
 

  6.  ประเภทคาวัสดเุชื้อเพลิงและหลอลื่น    ตั้งไว    120,000.-บาท 

     เพื่อจายเปนคาวัสดุนํ้ามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน นํ้ามันดีเซล  นํ้ามันเบนซิน 

นํ้ามันเตา ถาน แกสหุงตม นํ้ามันจารบี นํ้ามันเคร่ือง ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได จํานวน 20,000.-บาท 

และตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  จํานวน  100,000.-บาท  [  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  

(00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 
   

 7.  ประเภทคาวสัดโุฆษณาและเผยแพร   ตั้งไว       5,000.-บาท 

              เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน ไม  ไมอัด  สี พูกัน ผาเขียน ภาพน่ิง 

และกระดาษเขียนโปสเตอร  วัสดุอ่ืน ๆ ที่จําเปน ฯลฯ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป [  ปรากฏใน

แผนงานสาธารณสุข  (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 
    

  8. ประเภทคาวัสดุเคร่ืองแตงกาย     ตั้งไว      20,000.-บาท 

                           เพื่อจายเปนคารองเทา เสื้อกั๊ก  ถุงมือ รองเทาบูท  ผาปดปาก  ชุดแตงกาย

พนสาร  เคมีกําจัดแมลง คาเสื้อแขนยาว  หนากาก  ผาปดจมูกและวัสดุเคร่ืองแตงกายอ่ืน ๆ ตั้งจาย

จากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข  (00221) ] 
 

9.  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร        ต้ังไว      10,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร    เชน  แผนหรือจานบันทึกขอมูล        เทปบันทึก 

ขอมูล  หัวพิมพ หรือ เทปพิมพสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร   ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพเลเซอร 

แผนกรองแสง  กระดาษตอเน่ือง  สายเคเบิล  เมนบอรด  เมาส  เคร่ืองอานและบันทึกขอมูลแบบ

ตางๆ   โปรแกรมคอมพิวเตอรหรือซอฟตแวร ฯลฯ   ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       [ ปรากฏใน

แผนงานสาธารณสุข  (00220)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข   (00221)  ] 

 

 
 



  

 

 

 

 

 

            10. ประเภทวัสดุอื่น ๆ                                    ตั้งไว      5,000.-  บาท 

           เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอ่ืน ๆ เชน  มิเตอรนํ้า – ไฟฟา  อะไหลเคร่ืองพนหมอกควัน  

ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (00220) งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 
 

4. หมวดคาสาธารณูปโภค                         ตั้งไว      80,000.-   บาท  แยกเปน 
 

  1. คาไฟฟา                            ตั้งไว      30,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาโรงฆาสัตว  ตลาดสด  ตั้งจายจากเงินรายได  จํานวน  

10,000.-บาท    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   จํานวน 20,000.-บาท  [  ปรากฏในแผนงาน

สาธารณสุข  (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 
 

  2. คานํ้าประปา                                ตั้งไว    50,000.-  บาท 

  เพื่อจายเปนคานํ้าประปาในโรงฆาสัตว    ตลาดสด   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                

[  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (00220) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) ] 

   

5. หมวดเงินอดุหนุน                         ตั้งไว        164,600.-   บาท  แยกเปน 

-  อุดหนุนศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน                           ต้ังไว      60,000.-บาท 

       เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนศูนยสาธารณสุขมูลฐาน  จํานวน  6  ชุมชน ๆ  ละ 

10,000.-บาทเปนเงิน  60,000.-บาท  เพื่อเปนคาดําเนินงานของ  อสม.  ในการพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุข  การแกไขปญหาสาธารณสุข  การจัดบริการเบื้องตนในศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน        

ฯลฯ ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป   [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข ( 00220 )  งานบริการ

สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน(00223)  ] 
 

-   อุดหนุนโครงการจัดงานวัน  อสม. แหงชาติ                    ต้ังไว        15,000.-บาท 

      เพือ่เปน เงนิอุดหนุนโครงการจัดงานวัน  อสม. แหงชาติ    โดยอุดหนุน

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแวงนอย  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    [ ปรากฏในแผนงาน

สาธารณสุข (00220)  งานโรงพยาบาล  (00222)  ] 

 
 

 

 



  

  -  อุดหนุนกองทุนตําบล     ตั้งไว   70,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนกองทุนตําบลในเขตเทศบาลตําบลแวงนอย                          

ตามแนวทางของสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติที่จะตองใหทองถิ่นรวมอุดหนุนกองทุน         

ไมนอยกวา   50 %  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งาน

โรงพยาบาล  (00222)  ] 
 

  -   อุดหนุนโครงการพัฒนาทันตสุขภาพเด็กกอนวัยเรียน ตั้งไว   8,800.-บาท  

 เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาทันตสุขภาพเด็กกอนวัยเรียน  โดยอุดหนุน

โรงพยาบาลแวงนอย   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งาน

โรงพยาบาล  (00222)  ] 
 

  -  อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพอาสาปศุสัตวในการควบคุมและปองกัน          

โรคระบาด      ตั้งไว    10,800.-บาท 

  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพอาสาปศุสัตวในการ

ควบคุมและปองกันโรคระบาด     โดยอุดหนุนปศุสัตวอําเภอแวงนอย  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    

[ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานโรงพยาบาล  (00222)  ] 
 

2. รายจายเพ่ือการลงทุน            ตัง้ไวรวม 260,000.- บาท    แยกเปน 
 

      หมวดคาครุภัณฑท่ีดิน และสิ่งกอสราง             ตั้งไว    260,000.-  บาท   
 

 -  คาครุภัณฑ  ไมไดตั้งไว    

  

 -  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง    ตั้งไว    260,000 .-บาท  แยกเปน  
 

 1.  โครงการกอสรางเวทีออกกําลังกายแอรโรบิค   ตั้งไว     20,000.-บาท  

 เพื่อจายเปนคาจัดทําเวทีโครงเหล็ก ขนาดกวาง 3  เมตร  ยาว 4 เมตร  สูง  1.50 เมตร  

รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตําบลแวงนอยกําหนด    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                          

[   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานโรงพยาบาล (00222) ] 
 

 

 

 

 

 

 

  



  

 2.  โครงการกอสรางซุมประตูตลาดสด    ตั้งไว  1 00,000.-บาท 

 เพื่อจายเปนคากอสรางซุมประตูตลาดสด  บริเวณถนนเทศบาล 8 หมูที่ 12  บานศรีเมือง  

จํานวน   1  ซุม    ขนาดกวาง   7.50    เมตร     สูง   6.00  เมตร   พรอมปายแสดงรายละเอียด

โครงการ    รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตําบลแวงนอยกําหนด   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป        

[   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย (00330) งานตลาดสด (00333) ] 
 

 3.  โครงการกอสรางโรงเรือนจัดทําปุยหมักและนํ้าหมักชีวภาพ ตั้งไว  50,000.-บาท 

 เพื่อจายเปนคากอสรางโรงเรือนจัดทําปุยหมักและนํ้าหมักชีวภาพ  จํานวน  1  หลัง  ขนาด

กวาง  4  เมตร  ยาว  8  เมตร      รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตําบลแวงนอยกําหนด    ตั้งจาย

จากเงินอุดหนุนท่ัวไป       [   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย (00330) งานโรงฆาสตัว (00334) ] 
 

 4.  โครงการปรับปรุงเพิ่มเติมเตาพรอมกระทะตมนํ้ารอนในโรงฆาสัตว  ตั้งไว  40,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาปรับปรุงตอเติมเตาพรอมกระทะตมนํ้ารอนในโรงฆาสัตว  จํานวน  2  แหง  

รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตําบลแวงนอยกําหนด    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                          

[   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย (00330) งานโรงฆาสตัว (00334) ] 
 

 5.  โครงการกอสรางคอกพักสัตว     ตั้งไว  50,000.-บาท  

เพื่อจายเปนคากอสรางคอกพักสัตว  ขนาดกวาง  2  เมตร  ยาว  9  เมตร  จํานวน  1  หลงั 

รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตําบลแวงนอยกําหนด    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                         

[   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย (00330) งานโรงฆาสตัว (00334) ] 

  
 



  

     

  รายละเอยีดงบประมาณรายจายทัว่ไป  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2553 

เทศบาลตําบลแวงนอย    

อําเภอแวงนอย  จังหวัดขอนแกน 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  :  กองชาง 
 

 

ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น                4,417,850 .-บาท 
 

1.  รายจายประจํา                    ตั้งไวรวม     2,566,150.- บาท  แยกเปน 
 

 

 1.  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                          ตั้งไว       842,880.-   บาท 
 

      หมวดเงินเดอืน                                              ตั้งไว      716,160.- บาท 
 

      ประเภทเงินเดอืนพนักงานเทศบาล            ตั้งไว    694,320.-บาท     

                                    เพื่อจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาล    และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป    ตั้งจาย

จากเงินรายได     [ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

(00241)  ]  
 

     ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ                                   ต้ังไว     21,840.-  บาท 

                           เพื่อจายเปน เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานเทศบาล  โดยถือจายตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวน

ราชการ    ( ฉบับที่  3 )  พ.ศ. 2551   ตั้งจายจากเงินรายได   [ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)   งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)  ]  

 

 

      

 



  

      

                          หมวดคาจางประจํา                  ตั้งไว   126,720 .-  บาท 
 

  ประเภทคาจางลูกจางประจํา                         ต้ังไว    108,720 .-บาท    

                                เพื่อจายเปนคาจาง ลูกจางประจํา   พรอมเงิน ปรับปรุงคาจาง ประจําป  ต้ังจายจากเงินรายได              

[   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (00240)   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)  ] 
 

ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ         ต้ังไว      18,000.- บาท 

                               เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวแกลูกจางประจํา  โดยถือจายตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวน

ราชการ  (ฉบับท่ี 3 )    พ.ศ. 2551    ต้ังจายจากเงินรายได                 [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน (00240) 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241 )   ] 
 

 2.  หมวดคาจางชั่วคราว                                 ตั้งไว   532,080 .- บาท 
 

 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  ต้ังไว   532,080.- บาท           

          เพื่อจายเปนคาตอบแทน  คาตอบแทนพิเศษ และเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจาง       

ต้ังจายจากเงินรายได  [ ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน (00240) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

(00241 )    ] 
 

 3.  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ         ตั้งไว     831,190.- บาท    แยกเปน 
 

 3.1  คาตอบแทน           ตั้งไว 211,190 .-  บาท    เพื่อจายเปนคาตอบแทน   ดังน้ี 
 

ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     ต้ังไว          10,000.- บาท 

                            เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    ใหแกพนักงานเทศบาลและลูกจาง   

ท่ีมีคําสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตามความจําเปนและเรงดวน  ต้ังจายจาก เงนิอุดหนุนทัว่ไป                     

[  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (00240)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) ] 
 

 ประเภทคาเชาบาน                                           ต้ังไว          40,000.- บาท 

                            เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน  ใหแกพนักงานเทศบาล ผูมีสิทธิ์  ไดรับตามระเบียบฯ     ต้ังจายจาก

เงินรายได   [  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (00240)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) ] 

 
 

 



  

ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร                        ตั้งไว         25,000.- บาท 

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล   และลูกจาง   ที่มีสิทธิ์ไดรับตาม  

ระเบียบฯ ตั้งจายจากเงินรายได  [ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ

และชุมชน  ( 00241 )    ] 
 

  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล                      ต้ังไว        50,000.-  บาท 

          เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล    สําหรับพนักงานเทศบาล ,ลูกจาง  และบุคคลใน

ครอบครัวผูมีสิทธิ์ไดรับตามระเบียบฯ    ต้ังจายจากเงินรายได   [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน  ( 00240 )  

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  ( 00241 )  ] 
 

ประเภทเงินชวยเหลือบุตร                             ตั้งไว             1,000.-บาท  

     เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือบุตร  ใหแกพนักงานเทศบาลและลูกจางผูมีสิทธิไดรับตามระเบียบ ฯ    ตั้งจาย

จากเงินรายได   [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

(00241)    ] 

ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ       ต้ังไว           85,190.-บาท 

      เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ  แกพนักงานเทศบาล  ลูกจาง  และพนักงานจาง   

ตั้งจายจากเงินรายได  [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

(00241)    ] 
 

 

 3.2  คาใชสอย                ตั้งไว    290,000.-  บาท   เพื่อจายเปนคาใชสอยตาง ๆ  ดังน้ี 
 

  ประเภท  ก. รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ   ตั้งไว    10,000.-บาท 

 เพื่อจายเปนคารับวารสารตาง ๆ    หนังสือพิมพ   ราชกิจจานุเบกษา     วารสารทองถิ่น    หนังสือ  

ระเบียบปฏิบัติงานเทศบาล ฯลฯ  คาเย็บปกหนังสือ  คาจางทําของ  คาจางบริการที่จําเปนในการปฏิบัติงาน  

คาธรรมเนียม  คาโฆษณาและเผยแพร  คาเบี้ยประกัน    คาลงทะเบียนการประชุมตาง ๆ   คาติดต้ังโทรศัพท  คา

ติดต้ังประปา  ฯลฯ     ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานบริหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)   ] 
 

 

 

 

 

 



  

ประเภท  ข. รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน    ตั้งไว      240,000.-บาท  

แยกเปน 

  -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ   ต้ังไว         30,000.-บาท 

         เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑท่ีชํารุดเสียหาย  เชน  เคร่ืองคอมพิวเตอร ,    เคร่ือง

พิมพดีด,   โตะ,    เกาอี้   รถยนต   ฯลฯ   ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       [ ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน    

(00240) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     (00241)   ] 
 
 

  -  คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิ่งกอสราง                   ต้ังไว      210,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิ่งกอสรางที่ชํารุดเสียหาย  เชนซอมแซมถนน

ลูกรัง   , ถนน คสล.  และถนนลาดยางแอสฟสทติกตาง ๆ  ฯลฯ    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป       [  ปรากฏใน

แผนงานเคหะและชมุชน  (00240 )  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241) ] 
 

 

ประเภท ง.รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ       

ตั้งไว     40,000.-  บาท   แยกเปน 
 

-    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร    ตั้งไว      40,000.-  บาท   

 เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการพนักงาน ,    ลูกจาง   ที่ไดรับคําสั่งไปราชการ   

ตามระเบียบของทางราชการ   ตั้งจายเงินอุดหนุนท่ัวไป    [ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241) ] 

 
    

  3.3  คาวัสด ุ       ตั้งไว     440,000 .-  บาท     เพื่อจายเปนคาวัสดุ   ดังน้ี 

  ประเภทคาวัสดุสํานักงาน                                      ตั้งไว        20,000.-  บาท 

  เพื่อจัดซื้อวัสดุตาง ๆ  ที่จําเปนตองใชในสํานักงาน   เชน   กระดาษ  หมึก  ปากกา  ยางลบ  

ดินสอ  กระดาษคารบอน  ตัวเย็บ    กรรไกร  ตัวหนีบ  ลวดเสียบ   แบบพิมพ  แบบฟอรมตาง ๆ   ตรายาง  ฯลฯ  

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  [  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน   (00241)    ] 
 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

  ประเภทคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ                             ตั้งไว       200,000.-  บาท 

  เพื่อจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ   เชน   ฟวส  เทปพันสายไฟฟา  สายไฟฟา  ปลั๊กไฟฟา  สวิตช

ไฟฟา  หลอดไฟฟา  เบรกเกอร  ฯลฯ   ตั้งจายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป    [  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

(00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)   ] 
 

ประเภทคาวัสดุกอสราง                                    ตั้งไว       100,000.- บาท 

                         เพื่อต้ังจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน  ไมตาง ๆ  นํ้ามันทาไม  ทินเนอร  สี  แปรงทาสี  อิฐ  หิน   ปูน  

ทราย  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงิน อุดหนุท่ัวไป    [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)   ] 
 

ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง                        ต้ังไว           20,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาวั สดุยานพาหนะและขนสง  เชน  แบตเตอร่ี  ยางนอก  ยางใน  นํ้ามันเบรก                  

หัวเทยี น  ไขควง  นอตและสกูร  กระจกมองขางรถยนต    เบาะรถยนต    แมแรง  กุญแจปากตาย  กุญแจเลื่อน  

ครีมล็อค  สัญญาณไฟ ฉุกเฉิน ฯลฯ  ตั้งจายจากอุดหนุนท่ัวไป    [  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน   (00241)    ] 
 

ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น                       ต้ังไว        40,000.-  บาท 

                เพื่อจายเปนคา วัสดุ นํ้ามันเชื้อเพลิง และหลอลื่น  เชน นํ้ามันดีเซล , นํ้ามันเบนซิน , จารบี ,  

นํ้ามันเคร่ืองฯลฯ   ตั้งจายจากเงินรายได  20,000.-บาท  และตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  จํานวน  20,000.-บาท   [  

ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน   (00241)    ] 
 

  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร                    ตั้งไว         15,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน  กระดาษเขียนโปสเตอร ,พูกันและสี  ,ฟลม , ฟลม

สไลด, แถบบันทึกเสียงหรือภาพ , รูปสีหรือขาวดําที่ไดจากการ  ลาง  อัด  ขยาย ฯลฯ      ตั้งจายจากเงิน อุดหนุน

ท่ัวไป   [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)   ] 
 

ประเภทวัสดุการเกษตร        ต้ั งไว         30,000.-บาท 

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ ตนกลาไม    ไมดอกไมประดับ และจัดซื้อปุยในการดูแลรักษา    ฯ ลฯ                 

ต้ังจายจากเงนิอุดหนุนทัว่ไป           [  แผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานสวนสาธารณะ  (00243)      ] 
 

 

 



  

  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร     ตั้งไว        15,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  แผนหรือจานบันทึกขอมูล  , เทปบันทึกขอมูล , หรือพิมพ

หรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร, ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร , แปนพิมพ , เมาส  ฯลฯ  

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ

และชุมชน  (00241)   ] 
   

  4.  หมวดคาสาธารณูปโภค   ไมไดตั้งไว  

 

  5.   หมวดเงินอดุหนุน                                                ตั้งไว       250,000.-  บาท 
 

             1.  อุดหนุนคาขยายเขตไฟฟาและติดตั้งไฟฟาสาธารณะ       ตั้งไว     250,000.-  บาท 

                           เพื่อจายอุดหนุนสํานักงานไฟฟาสวนภูมิภาค   เปนคาขยายเขตไฟฟา   และติดต้ังไฟฟาสาธารณะ

ในเขตเทศบาลตําบลแวงนอย ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  

งานไฟฟาถนน  (00242) ] 

 

2.  รายจายเพ่ือการลงทุน                      ตั้งไวรวม      1,851,700  .-  บาท    แยกเปน 
 

2.1  หมวดคาครุภัณฑ  ท่ีดิน  และสิ่งกอสราง              ตั้งไว       1,851,700.- บาท 

 
  -  คาครุภัณฑ     ตั้งไว      56,700.-บาท   แยกเปน 
 

1.  ครุภัณฑโรงงาน    ต้ังไว   16,700 -บาท    แยกเปน 

1.1  เคร่ืองตัดเหล็ก    ต้ังไว  15,000.บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองตัดเหล็ก  ขนาด  2.5  มิลลิเมตร  จํานวน 1  เคร่ือง ๆ  ละ  15,000.-

บาท  ต้ังจายเงินอุดหนุนทั่วไป       [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน  (00240)  งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)   ] 
 

1.2  กรรไกรตัดเหล็ก    ต้ังไว   1,700.-บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ กรรไกรตัดเหล็กเสน  ยาว  30 น้ิว    จํานวน  1  เคร่ือง  ๆ  ละ 1,700.-บาท 

ต้ังจายเงินอุดหนุนทั่วไป       [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน  (00240)  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

เคหะและชุมชน  (00241)   ] 



  

 

2.  ครุภัณฑคอมพิวเตอร    ต้ังไว    40,000.-บาท       แยกเปน 

2.1  คอมพิวเตอร      ตั้งไว       40,000.-บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรตั้งโตะ  พรอมอุปกรณ    จํานวน   1    เคร่ือง ๆ  ละ 

40,000.-บาท  ต้ังจายเงินอุดหนุนทั่วไป       [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชมุชน  (00240)  งานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)   ] 

 

-   คาท่ีดินและสิ่งกอสราง        ตั้งไว     1,795,000 .-   บาท       แยกเปน 
   

  1.  โครงการวางทอระบายน้ํารางยูถนนเทศบาล 2/3 ซอยประชาสันติ      ต้ังไว    470,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายนํ้ารางยูถนนเทศบาล 2/3   ซอยประชาสันติ  หมูท่ี  1   บานแวงนอย  

โดยการวางทอระบายน้ํา  คสล. รูปตัวยู พรอมฝาเปด-ปด สองขางทาง ขนาดกวาง 0.50 ม. ลึก 0.50 ม. รวมความ

ยาวไมนอยกวา 322 ม.   พรอมปายแสดงรายละเอียดของโครงการ    รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตําบล 

แวงนอยกาํหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานไฟฟาถนน  

(00242) ] 
  

  2.  โครงการขยายผวิจราจรถนนเทศบาล  6    ตั้งไว   480,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาขยายผิวจราจรถนนเทศบาล 6  หมูที่  6  บานโคกสี  ขยายถนน คสล. กวาง 1.50 - 

2.50  ม. ยาว 435 ม. หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ไมนอยกวา 1,075 ตร.ม. พรอมปายแสดงรายละเอียดโครงการ   

รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตําบลแวงนอยกําหนด    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [  ปรากฏในแผนงาน

เคหะและชุมชน  (00240)  งานไฟฟาถนน  (00242) ] 
 

  3.  โครงการกอสรางลานอเนกประสงคชุมชน  หมูท่ี  12  ตั้งไว  100,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคากอสรางลานอเนกประสงคชุมชน  หมูที่  12  บานศรีเมือง  ลานอนกประสงค 

คอนกรีตเสริมเหล็ก   กวาง 15 ม. ยาว  20 ม.  หนา 0.08 ม. พื้นที่ไมนอยกวา  300 ตร.ม. พรอมปายแสดง

รายละเอียดโครงการ   รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตําบลแวงนอยกําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป            

[  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานไฟฟาถนน  (00242) ] 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

  4.  โครงการกอสรางถนน  คสล. ถนนเทศบาล 9/1     ต้ังไว      375,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคากอสรางถนน คสล. ถนนเทศบาล 9/1 หมูที่  12  บานศรีเมือง  ถนน คสล. กวาง  5 

เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไมนอยกวา  750 ตร.ม. ลงลูกรังไหลทางตามสภาพพื้นที่  พรอมปาย

แสดงรายละเอียดโครงการ   รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตําบลแวงนอยกําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุน

ท่ัวไป   [    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานไฟฟาถนน  (00242) ] 
 

  5.  โครงการติดต้ังไฟฟาทางหลวง     ต้ังไว       270,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคาติดต้ังไฟฟาทางหลวง  หมูที่  1  บานแวงนอย  ถนนสายเมอืงพล – ชัยภูมิ    จํานวน  

9  ตน     ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานไฟฟาถนน  (00242) ] 
 

6.  โครงการกอสรางศาลาพักผูโดยสาร    ตั้งไว       100,000.-บาท  

  เพื่อจายเปนคากอสรางศาลาพักผูโดยสาร  หมูที่  6  บานโคกสี      ศาลาพักผูโดยสารชนิดไม   

ชั้นเดียว  กวาง 2 เมตร ยาว 3 เมตร  จํานวน  1  หลงั   พรอมปายแสดงรายละเอียดโครงการ   รายละเอียดตามแบบ

แปลนเทศบาลตําบลแวงนอยกําหนด    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   [   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  

(00240)  งานไฟฟาถนน  (00242) ] 

 

 

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	รายรับ
	รหัสบัญชี
	รับจริง
	ปี 2551
	หมวดเงินอุดหนุน

	รายรับ
	รหัสบัญชี
	รับจริง
	ปี 2551
	หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

	2003
	3000
	3001
	รวมประมาณการรายรับ

	ด้าน / แผนงาน
	หมวด
	หมาย
	จ่ายจาก

	รายการ
	ปี  2552
	งาน
	สำนักปลัด


	ก.  รายจ่ายในการบริหารบุคคล
	ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี   2553
	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    ยอดรวม 26,668,956.-บาท
	ก.  ด้านบริหารทั่วไป     เป็นเงิน              10,141,538.-บาท
	ข.  ด้านการบริการชุมชนและสังคม   เป็นเงิน   13,322,860.-บาท
	ค.  ด้านการเศรษฐกิจ     เป็นเงิน       260,000.-บาท
	ก.  ด้านบริหารทั่วไป     เป็นเงิน              10,141,538.-บาท
	ข.  ด้านการบริการชุมชนและสังคม   เป็นเงิน   13,322,860.-บาท
	ค.  ด้านการเศรษฐกิจ     เป็นเงิน       260,000.-บาท

	ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
	ก.  รายได้จัดเก็บเอง                     รวมทั้งสิ้น    1,123,700.-บาท
	ค.   รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    รวมทั้งสิ้น 15,545,000.-บาท

	รวมประมาณการรายรับปีงบประมาณ   พ.ศ.   2553    ไว้ทั้งสิ้น       26,691,700.- บาท
	เทศบาลตำบลแวงน้อย
	ฯลฯ

	งานที่ทำ
	ฯลฯ


	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รวม                             8,386,938.- บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ    พ.ศ.  2553
	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	วัตถุประสงค์
	ฯลฯ


	งานที่ทำ
	ฯลฯ

	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รวม                 1,754,600.-  บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	เทศบาลตำบลแวงน้อย
	วัตถุประสงค์
	ฯลฯ
	งานที่ทำ

	ฯลฯ



	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รวม             3,596,575.-  บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	วัตถุประสงค์
	ฯลฯ



	งานที่ทำ
	ฯลฯ

	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รวม               3,119,415.-  บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	วัตถุประสงค์
	ฯลฯ



	งานที่ทำ
	1.  ให้การช่วยเหลือและบริการด้านสังคมสงเคราะห์
	ฯลฯ

	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รวม                554,720.-บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	วัตถุประสงค์
	ฯลฯ



	งานที่ทำ
	ฯลฯ

	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	วัตถุประสงค์
	ฯลฯ



	งานที่ทำ
	ฯลฯ

	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รวม                     569,300.-  บาท
	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	วัตถุประสงค์
	ฯลฯ



	งานที่ทำ
	ฯลฯ

	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รวม                        955,000.- บาท
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	วัตถุประสงค์
	ฯลฯ



	งานที่ทำ
	ฯลฯ

	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553
	วัตถุประสงค์
	ฯลฯ



	งานที่ทำ
	ฯลฯ

	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553


	สำนักปลัด
	กองคลัง
	รวม
	งาน
	สำนักปลัด


	สำนักปลัด
	รวม
	งาน
	สำนักปลัด


	สำนักปลัด
	รวม
	งาน


	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	รวม
	งาน
	สำนักปลัด

	รวม
	งาน

	รวม
	งาน


	-
	รวม
	งาน


	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	รวม
	งาน

	รวม

	ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                      ตั้งไว้       2,944,558.-  บาท      แยกเป็น
	ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น         1,791,423.- บาท
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานเทศบาล  พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี    ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้  [ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) ]
	รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553
	ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น         3,489,415 .-บาท
	เงินเดือน                                                      ตั้งไว้     920,580.-บาท

	ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                4,417,850 .-บาท

